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NOVO % HAMBURGDOD

CONSELIG WUNCTFLL . MBI TENCIA ROCLAL

RESOLUGAO N° 1060, DE 29 DE QUTUBRO DE 2024.

Dispbe sobre a Aprovacdo do Plano de Trabalho da Associagio dos
Deficientes Fisicos de Novo Hamburgo — ADEFI/NH — Emenda Parlamentar

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — COMAS/NH, no uso das atribuigdes
legais que ihe confere o artigo 2° da Lei Complementar n® 3, de 02 de fevereiro de 1996, e

CONSIDERANDO as deliberagdes da reunido Plenaria Ordinaria ocorrida em 28 de
outubro de 2024, registradas na Ata n°® 129/2024,

CONSIDERANDO o Plano de Trabalho da Associagio dos Deficientes Fisicos de Novo
Hamburgo — ADEFI/NH ~ Emenda Parlamentar,

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o Plano de Trabalho da Associagdo dos Deficientes Fisicos de Novo
Hamburgo — ADEFI/NH — Emenda Parlamentar, no valor total de R$15.000,00 (quinze mil reais),
com a execucdo do Servige de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Projeto “Acolhendo
Vidas”.

Art. 2° DETERMINAR que Plano de Trabalho da Associagdo dos Deficientes Fisicos de Novo
Hamburgo — ADEFI/NH, constituird anexo indissociavel desta Resolugio.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no enderego eletrénico:
www.novohamburgo.rs.gov.briconselhos/comas/publicacoes

Alessandra da Silva Haubert
Presidente do COMAS/NH
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CNPi n? 89.908.594,/0001-47
Rua Waldemar Geib, n® 201 / Novo Hamburgo / RS CEP: 93-540.300
Fone: {51) 3583.2276 ~ E-mail: / adefinhpcd @gmail com

L. DADOS DE IDENTIFICACAO:

NOME DO PROPONENTE (0O5C): Associagdo dos Deficientes Fisicos de Novo Hamburgo

Endere¢o: Rua Waldemar Geib, n® 201

Cidade: Novo Hambhurgo CEP: 93-540.300

Fone: 051-3583 2276 e-malil: adefinhpcd@gmail.com / deiseanai@gmail.com

CNPJ: 89.908.594/0001-47 Aa

Remseﬁt.am. Legal: leda Marié Eﬁftenbender

Responsdvel pela execuc3o do Plano de Trabatho: Deise Anai Pinheiro

A OrganizacSo possui registro a algum Conselho Setorial? (X} Sim { )} Nio
Caso tenha, informar:

1. Nome do Consetho: Conselho Municipal de Assisténcia Social
N2 de registro: 021

it - PROPOSTA DE TRABALHO:
{ )Edital (X ) Sem Edital

OBJETO: A continuidade do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos nos anos de 2024 e 2025,
visando a inclusdo social e cidadania das Pessoas com Deficiéncia.

NOME DO PROJETO:

SCFV ADEF! - Acothendo Vidas.

PUBLICO ALVO:

: Pessoas com Deficiénecia, conforme o Estatuto da Pessoa com Deficidncia (Lei n° 13.146/2015), & quem tem
- impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interag&o com uma ou
- mals barreiras, impede ou dificuita sua participagio plera e efetiva na sociedade em iguaidade de condicdes com .
. as demals pessoas, residente na cidade de Novo Hamburgo e com cadastro ativo no Cadastre Unico. »




CNP) n? 89.908.554/0001-47
Rua Waldemar Geib, n? 201 / Novo Hamburgo / RS CEP: 93-540.300
Fone: (51) 3583.2276 — E-mail; / adefinhpcd@gmail.com

" Garantir a continuidade do Centro de Convivéncia para as pessoas com Deficiéncia que se encontram em situagio
de Vulnerabilidade Social, visando a oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, amparando-se

. na seguranga do Convivio que a Proteglo Social Bdsica deve proporcionar aos usudrios.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA -

A ADEFI atende pessoas com deficiéncia (PCD) fisica, mental, intelectuai ou sensorial, a partir de 18

anos e seus familiares, oriundos do municipio de Novo Hamburgo, desde o ano de 1982. A institui¢do

- oferta oficinas de diferentes modalidades, atividades culturais/laborais, que proporcionam aos usudrios,
condi¢bes para a superagdo de seus limites e barreiras, para que assim, ocupem seu espaco na 5

sociedade e se possivel no mercado de trabatho.

Algumas pessoas vém até a ADEFI encaminhadas pelo CRAS do seu territério, bem como
espontaneamente. S30 Pessoas Com Deficiéncia oriundas de familias de baixa renda, a grande maioria

. beneficidria do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), que vivem com seu nicleo familiar, ou estdo |
V sob os cuidados de algum tutor. Em diversos casos, s3o os familiares, que procuram pelo espaco da

- ADEFI para inserg3o e a Associagdo visando a convivéncia comunitéria,

Como o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV} é um servico que materializa as
agdes da prote¢do social bésica da Politica de Assisténcia Social. Buscamos diariamente organizar o
servigo em forma de grupos, utilizando os trabalhos manuais para que seja possivel trabalhar os trés
eixos do SCFV, eu comigo, eu com 0s outros e eu com a cidade, como forma de ampliar a convivéncia

_ das diferentes culturas e das vivéncias entre os usudrios, promovendo com isso o desenvolvimento do

sentimento de pertenga e de identidade.




CNPJ n® 89.908.594/0001-47
Rua Waldemar Geib, n¢ 201 / Novo Hamburgo / RS CEP: 93-540.300
fone: {51) 3583.2276 - E-mail: / adefinhpcd@gmail.com

JUSTIFICATIVA:
A participac3o das pessoas com deficidéncia no SCFV concretiza um direito conquistado, sendo também um dever

 do Estado, ratificado pela Lei Brasileira de inclus3o — Lei n® 13.146/2015. O servico objetiva promover a

| funcionalidade, relacionada a atividade e 3 participagio da pessoa com deficiéncia ou com maobilidade reduzida,
visando a autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdo soclal.
Entendendo que a Participagiio dos usudrios com deficiéncia no SCFV é uma oportunidade para a ampliacio de
suas relagbes sociais e de suas potencialidades. Na interagfio e no convivio com os diferentes, sdo desenvolvidas
diversas habilidades necessérlas para a praticas soclais no decorrer da vida. Para isso se faz necessario o estimulo
da autoconfianca, autoconhecimento, autocontrole, gutoestima, automotivaclio, autonomia, resiliéncia e
responsabilidade. Buscando fortalecer o sentimento de pertenca e identidade, bem como refletir sobre condicdes

- e aspectos da vida em sociedade.
Além disso, a apropriac3o de direitos e deveres, participa¢io ativa, pertencimento e viver em redes se faz
necessario pois é um assunto em constante pauta quando visualitamos a integralidade do acesso aos direitos

visando o fortalecimento da cidadania.




11I - FORMA DE EXECUGAO”

Metas Aglies Indicadores Documentos para Prazo de execuclo
verificacio
Transportar 15 usudrios ::;Tério-do extrato
Garantir o acesso ao vinculados a esse servico de Frequéncia dos m g
Centro de Convivéncia para baixa complexidade. usudrios no espaco da ;pre:e p ;’5 0 : No: 4 meses
as pessoas com Deficiéncia. assoclacio. scal de Prestador de
servigo.
s Acompanhamento dos
. :s"éms e f:emilllares; Fortalecimento dos
q::?::f:;:om:tt;?oes vinculos familiares
Meih
vinculos famiiiares e ® ;;a ;a familia
Ofertar o Servico de soclals: Convivencia familiar _ _
' Maior articulagio e Lista de frequéncia;
Convivéncia e ¢ Estimuloe de inf 5 i R
Fortalecimento de potencializagdo dos :r;c': f: m?“:::;ac e Reg]s:sm otogréfico; a
vinculos para 15 pessoas recursos das pessoas institulc3o Reil"’:; ':’s de meses
maiores de 18 anos com com deficiéncia Através Prevencio de atividades
deficiéncia que se de oficinas de pintura em situacBes de
encontram em situac3o tecido, vidros, madeira e solamento

de vulnerabilidade.

papel, marcenaria, croché,
trich, bordado; macramaé,
hora do conto

N? de participantes

O Prazo de Execugio: 04 meses.




IV — CRITERIOS DE ACESSO:

Critérios de Acesso Formas de selegio, em caso de procura superior a0 | Medidas em caso de falta de interessados e risco de
) numero de vagas niio atingimento da meta
Pessoa com . deficiéncia em situacdo de | (iqa de espera. Solicitar ao CRAS de Referéncia indicag3o.
isclamento social.
V - EQUIPE DO PROJETO
Natureza do vinculo (CLT, contrato, NGmero de horas semanais
Fun¢do no projeto Formagdo profissional voluntariado) trabathadas
Motorista Ensino Médio Prestador de Servico / Nota Fiscal 36 horas
Assistente Social Ensino Superior RPA 20 horas
Educador Soclal Ensino Médio RPA 20 horas




Vi - PARCERIAS

Fontes de recursos da Natureza Tipo de parceria Parceria continuada? Desde quando?
oscC {governamental, nSo (Ananceira, técnica, etc.)
govermamental)
Banco de Alimentos Ndo governamental Alimentagio Renovamos o cadastro anualmente.
Continuada.
Justi¢a Federal Governamental Prestadores de servigo Esporadicamente.
Justica Estadual Governamental Prestadores de servigo Esporadicamente.
Padaria Trentin Privada Alimentaglo Desde 2010. Continuada.
Padaria Vitrine do Pio Privada Alimentag3o Desde 2012. Continuada.
Doacdes espontineas Privada Financeira e outras (alimentos, roupas, | Doadores espontaneos. Continuada.

voluntarios, etc.}




VH - ORCAMENTO -

Resumo do investimento
Rubricas Valor Semestral Percentual

RH - Saldrios / CUSTOS PREVIDENCIARIOS R$ 9.980,00 66,53 %
Material de limpeza e produgiio de higienizagio bk :n;:

Material de expediente / Bens e Materials Permanente e e

Género Alimenticio o4 v

Despesas fixas x wen

SERVICOS DE TERCEIROS RS 5.020,00 3347 %

TOTAL R$ 15.000,00 100%

Valor totat da proposta: R$ 15.000,00

Valor solicitado ao concedente: R$ 15.000,00




Vil - ORCAMENTO DETALHADO ~

Diversos

Descrigiio Quantidade : Valor Médio mensal Valor total do item Origem do Recurso
do ltem
20 horas semanals. Vinculo:
Pariamentar
Recibo de Pessoa Autdnoma 4 RS 1.495,00 R$ 5.980,00 Emenda
/ RPA
20 horas semanais. Vinculo:
Pa
Recibo de Pessoa Autbnoma a R$ 1.000,00 RS 4.000,00 Emenda Parlomentar
/ RPA
Prestador de Servigo 36
horas semanais. Vinculo: 4 RS 1.255,00 RS 5.020,00 Emenda Parlamentar
MEI/ Nota Fiscal.
Papel higlénico, papel
toalha, detergente,
desinfetante, sabonete - e el e
| Uguido, dgua sanitéria,
dleoot gel, pano de chio,
vassoura, rodo, lixeira,
Cadeiras de Madeira b "t il wxw
Telefonia, internet, dgua, r hk i e
gas, luz, contabilidade
ek L2 L3 ok E 2 2 ]

IX- PLANO DE




X — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DA OSC (R$):

Co
ntr
ap
arti
da
fin
anc
eir

da
ent

Rubrica mES 1 MES 2 MmEsS 3 MmES 4 mEss Total
Servigos de terceiro RS 1.255,00 RS 1.255,00 RS 1.255,00 RS 1.255,00 b R$ 5.020,00
RH - Saldrios (RPA) /
RS 2.495,00 RS 2.495,00 RS 2.495,00 RS 2.495,00 raer RS 5.980,00
Material de expediente /
Materiais de higiene e| *** A wax e e ny
limpeza.
Despesas fixas e ses wan e P Py,
Géneros Alimenticios g L LR e e Py
idade inexiste.
Valor solicitado: RS 15.000,00
Novo Hamburgo 16 de Outubro de 2023,
ke !
Caee N e Responsdvel Técnico pela Execuclo

o v//‘é‘%

Representante legal da OSC
leda Maria Bittenbender — Presidente

Deise Anai Pinheiro CRESS RS 11221

J ,?/




