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EDITAL N° 01/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SMED

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 01/2020

EDITAL DE ABERTURA

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO para atender a necessidade
temporaria e emergencial de excepcional interesse publico, para o exercicio de atividades docentes e
administrativas na Rede Municipal de Ensino Infantil e/ou Fundamental, em fun¢do da necessidade
premente de suprir a falta de professor com habilitagdo especifica de magistério e necessidade de
secretarios de escola, em decorréncia de exoneragdes e aposentagdes em escolas publicas municipais.

O Municipio de Novo Hamburgo e¢ a Secretaria Municipal de Educacdo tornam
publico que estdo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado para contratar
temporariamente professores e secretarios de escola para atender situagdo de excepcional interesse
publico, nos termos da Lei Municipal n°333 de 19 de abril de 2000 e Lei Municipal n°® 3.236/2019, de
17 de dezembro de 2019.

1. DO OBJETO:

1.1. Os cargos e vagas a serem preenchidos, sua carga horaria, escolaridade minima e remuneragao
sdo os constantes da tabela abaixo:

Cargo Escolaridade Vagas Carga Remuneracio
Horaria Mensal
Semanal
Professor de | -Graduacdo em Pedagogia — habilitacao
Ensino Séries Iniciais
Fundamental — |-Normal Superior- com habilitagdo para o| 32 + CR' 20h R$2.212,17
Anos Iniciais exercicio do magistério

Ensino Superior

-Professor em nivel médio com
complementacio pedagdgica (com
estagio em nivel de magistério);

Professor de -Ensino médio modalidades 6 +CR 20h R$1.786,74
Educacao Infantil normal/séries/anos iniciais com
complementacao pedagdgica (estagio);
-Licenciatura Plena em Pedagogia -
Educagao Infantil;
-Curso Normal Superior com habilitagado
para o exercicio do magistério;
Professor de -Professor em nivel médio com
Educagdo Infantil] complementacdo pedagdgica (com 16+ CR 40h R$3.573,47

' Cadastro de Reserva.
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estagio em nivel de magistério);

-Ensino médio modalidades
normal/séries/anos iniciais com
complementacdo pedagdgica (estagio);
-Licenciatura Plena em Pedagogia -
Educagao Infantil;
-Curso Normal Superior com habilitagado
para o exercicio do magistério;
Secretario de
Escola -Ensino Médio completo. 9+ CR 40h R$2.575,20

2. DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo de Inscrigao:
2.1.1. De 02/01/2020 a 10/01/2020, das 13h as 17h na segunda-feira, das 9h30min as 17h — de
terca a quinta-feira, e das 9h as 13h na sexta-feira.

2.2. Local de inscricio
2.2.1. Na Secretaria Municipal de Educacdo - SMED, localizada na Rua Guia Lopes, n°4201, 4°
andar, Bairro Canudos, Novo Hamburgo/RS, CEP 93548-013;

3. REGULAMENTO DA INSCRICAO:

3.1. A inscrigao sera realizada mediante preenchimento da Ficha de Inscricdo, Anexo I deste Edital.
3.2. O candidato devera entregar os comprovantes de titulagdo (copia simples), docéncia e cursos
complementares (copia simples), copia simples da Cédula de Identidade e do CPF, conforme Edital,
em envelope FECHADO/LACRADO, contendo a ficha de inscricio anexa (colada) na parte
externa do envelope.

3.3. O candidato entregara tantos envelopes, com sua documentagao, quantas forem suas inscrigoes.
3.4. O candidato que for chamado para assumir uma contratacao, tera que assinar a desisténcia das
suas outras inscrig¢oes.

3.5. A entrega correta da documentagao de inscricao ¢ de inteira e intransferivel responsabilidade do
candidato. A inscri¢do do candidato importard o pleno conhecimento e aceitacdo das condigdes deste
Edital e da Lei Municipal n° 3.236/2019, de 17 de dezembro de 2019.

3.6. Admitir-se-4 inscricdo através de procuracdo, por instrumento publico ou particular, este com
firma reconhecida do outorgante, acompanhada de copia autenticada das cédulas de identidade do
candidato ou de seu procurador, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador e arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.
3.7. Nao serd admitida inscri¢do condicionada a posterior complementacdo de documentos, bem
como a juntada posterior de documentos;

3.8. Verificada a falsidade ou irregularidades nas informacdes prestadas pelo candidato ou na
documentacgao por este apresentada, a inscri¢ao sera indeferida.

3.9. REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR DA INSCRICAO (os documentos
comprobatorios serdo exigidos por ocasido da contratagdo):

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal,

b) possuir idade minima de 18 anos;

¢) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

d) estar quite com o Servi¢o Militar Obrigatorio ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

f) comprovar aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo a que concorre
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mediante atestado médico;

g) comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia do cargo a que concorre, mediante
apresentacao de certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao;

h) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartorios Judiciais Federal,
Estadual ou Distrital do domicilio do candidato, expedida, no maximo, ha 6 meses, ou dentro do
prazo da validade consignado no documento, quando chamado para contratagao;

1) a admissdo do candidato fica condicionada ainda a observancia nos termos do inciso IX do artigo
37 da Constituicao Federal, referente a acimulo de cargo, emprego ou funcdes publicas, abrangendo
autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo poder publico, sendo vedada também a
percepcao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do artigo 40 ou dos artigos 42 e 142
com a remuneracao do cargo, emprego ou funcao publica, ressalvados os casos acumulaveis na forma
da Constitui¢do Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeagao € exoneragao;

j) ndo ser aposentado por invalidez;

k) ndo ter atuado por meio de contrato por tempo determinado junto a administragdo publica
municipal de Novo Hamburgo hd menos de um ano da data da nova contratacdo, mesmo que para
servico de natureza distinta, conforme restrigdo prevista no art. 222, §3° da Lei Municipal 333/2000;
1) apresentar documentacao exigida no ato da contratacao;

m) o candidato portador de deficiéncia fara sua inscricdo indicando a deficiéncia da qual ¢ portador,
comprovando na oportunidade, mediante a juntada de atestado médico, o seu respectivo grau de
deficiéncia, sendo-lhes reservado 5% (cinco por cento) dos cargos a serem preenchidos;

n) sera considerado inabilitado o candidato portador de deficiéncia que necessitar de intermediacao
para auxiliar na execucao das atribuicoes a ele destinadas.

0) a vaga destinada a pessoa portadora de deficiéncia serd preenchida pelo candidato melhor
classificado, através de classifica¢do distinta das demais, computado o conjunto dos cargos ofertados,
mediante andlise de titulos e curriculo.

4. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

4.1. Da validade e formagao do cadastro de reserva:

4.1.1. Este processo seletivo simplificado terd validade de 6 (seis) meses prorrogaveis por mais 6
(seis) meses nos termos da Lei Municipal n° 3.236/2019, de 17 de dezembro de 2019, a contar da
data de publica¢do da divulgacao da lista definitiva de inscritos habilitados.

4.1.2. Os candidatos aprovados neste processo seletivo simplificado estardo condicionados a admissao
pelo regime Administrativo Proprio e/ou formacdo de Cadastro de Reserva de candidatos, cuja
admissao estard condicionada a liberacdo e/ou criagdo de futuras vagas e ao prazo de validade deste
processo seletivo simplificado.

4.1.3. A utilizagdo do cadastro reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo final
publicada na lista definitiva de inscritos habilitados.

5. ESTRUTURA DE SELECAO

5.1.0 recrutamento, para o preenchimento de cargos de que trata este Edital, dar-se-4 através da
PROVA DE TiTULOS, que considerara:

5.1.1. O grau de escolaridade do candidato (copia simples);

5.1.1.1. A titulagdo minima exigida para o cargo nao pontua como titulo.

5.1.2. Para o cargo de professor, o comprovante de docéncia (ndo serdo considerados estagio, trabalho
voluntario, monitoria, bolsista, auxiliar e facilitador);

5.1.3. Os cursos complementares afins ao cargo pretendido (serdo considerados apenas dos ultimos 5
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anos — copia simples). Para o cargo de secretario de escola somente serdo considerados cursos
complementares na area de informatica.

5.1.3.1. Nao serao considerados cursos complementares como aluno voluntario, palestrante € monitor.
5.1.3.2 A carga horéaria dos cursos complementares ¢ a minima exigida para pontuac¢do, conforme
abaixo. Nao serdo somadas cargas horarias de cursos complementares para totalizar a carga horaria
minima exigida.

PARA OS CARGOS DE PROFESSOR

TIiTULO / GRAU DE N° DE TITULOS | PONTUACAO DOS TOTAL
ESCOLARIDADE PONTUAVEIS TITULOS MAXIMO DE
PONTOS
P6s-Graduagdo — Doutorado 01 5,0
Pos-Graduagdo — Mestrado 01 4,0
Pos-Graduagdo  Especializagdo  (Pos- 01 3,0 14,0 pontos
Graduacao na darea de Educagdo-360
horas ou mais)
Licenciatura Plena 01 2,0
COMPROVANTE DE DOCENCIA N° DE TITULOS PONTUACAO DOS TOTAL
PONTUAVEIS TITULOS MAXIMO DE
PONTOS
Acima de 18 anos 5,0
De 15 a 18 anos 4,0
De 11 a 14 anos 3,0
De 6 a 10 anos 2,0 5,0 pontos
Inferior a 6 anos 1,0
CURSOS COMPLEMENTARES — N° DE TITULOS | PONTUACAO DOS TOTAL
Validade (diltimos 5 anos) PONTUAVEIS TITULOS MAXIMO DE
PONTOS
Curso de extensdo acima de 121 horas 01 2,0
Curso de extensdo de 81 horas a 120 01 1,5
horas
Curso de extensdo de 40 horas a 80 horas 01 1,0 4,5 pontos
PARA O CARGO DE SECRETARIO DE ESCOLA
TITULO / GRAU DE N° DE TITULOS | PONTUACAO DOS [ TOTAL MAXIMO
ESCOLARIDADE PONTUAVEIS TITULOS DE PONTOS
P6s-Graduagdo — Doutorado 01 5,0
Pos-Graduagdo — Mestrado 01 4,0
Pos-Graduagdo Especializagao - 360 01 3,0
horas ou mais
Graduagdo em administra¢do, analise ¢ 01 2,5
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desenvolvimento de sistemas, ciéncia da|
computagdo, ciéncias contabeis, gestdo
de recursos humanos, gestdo publica,
rocessos gerenciais, relacdes publicas.

18 pontos

Graduagao (que ndo as acima indicadas)

01

2,0

Curso Técnico de Secretaria Escolar
(1.200 horas ou mais)

01

L5

CURSOS COMPLEMENTARES DE
INFORMATICA- Validade (altimos
5 anos)

N° DE TITULOS
PONTUAVEIS

PONTUACAO DOS
TITULOS

TOTAL MAXIMO
DE PONTOS

Curso de extensdo acima de 121 horas

01

2,0

Curso de extensdo de 81 horas a 120

01

L5

horas 4,5 pontos

Curso de extensdo de 40 horas a 80 01

horas

1,0

5.2. A selecio dos candidatos sera realizada nos dias 13 a 24 de janeiro de 2020, por Comissao de
Selecdo indicada pela Secretaria Municipal de Educagdo e nomeada pela Prefeita Municipal, que
contard com 3 (trés) servidores da Diretoria Administrativa e 2 (dois) servidores da Diretoria de
Educacao.

5.3. Em caso de igualdade na titulagdo apresentada tera preferéncia, sucessivamente, o candidato com
maior idade (critério para os cargos de professor e secretario de escola) e o tempo de experiéncia
docente comprovada (apenas para o cargo de professor).

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A lista de pré-classificacio sera publicada no dia 27 de janeiro de 2020 através do site https://
novohamburgo.rs.gov.br/processos-seletivos e afixada no sagudo da SMED, na Rua Guia Lopes,
4201, Bairro Canudos, Novo Hamburgo, 4° andar.

7. DOS RECURSOS

7.1. A Comissdo de Selecao recebera recursos ao resultado da pré-classificacio até as 17 horas do
dia 29 de janeiro de 2020 na Secretaria Municipal de Educacdo — SMED — na Rua Guia Lopes,
4201, Bairro Canudos, Novo Hamburgo, 4° andar.

8. DIVULGACAO DA LISTA DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. A lista de classificacao final, apds julgamento dos recursos, sera publicada até as 12 horas do
dia 03 de fevereiro de 2020, através do site https://novohamburgo.rs.gov.br/processos-seletivos e
afixado no sagudo da Secretaria Municipal de Educagao — SMED — na Rua Guia Lopes, 4201, Bairro
Canudos, Novo Hamburgo, 4° andar.

9. 0 CHAMAMENTO

9.1. O chamamento dos candidatos seguird a ordem constante na lista de classificagcdo final, e sera
realizado através de AR (aviso de recebimento), encaminhado ao endereco constante da Ficha de
Inscrigao.

9.2. Os candidatos chamados terdo 5 (cinco) dias uteis para manifestarem, de forma presencial, a
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aceitagdao do contrato. Na auséncia de manifestagcdo, sera chamado o candidato posterior na Lista de
Classificacao Final.

9.3 O candidato, chamado para ocupar a vaga temporaria, quando ndo aceitar a contratacdo na vaga
oferecida, devera assinar o termo de desisténcia definitiva da vaga, sendo excluido do cadastro de
candidatos dessa vaga. Sera excluido o candidato que ndo se apresentar em 05 (cinco) dias Uteis apds
chamado.

10. DA CONTRATACAO

10.1. O Contrato Administrativo Temporario de que trata este Edital sera regido pela Lei Municipal n°
3.236/2019, de 17 de dezembro de 2019, e pela Constituicdo Federal, nos termos do art. 37, incisos
IX e XVIL

10.2. No ato da aceitagao do contrato o candidato recebera a relagdo de documentos e providéncias
necessarias para a contratagdo. O contratado assumira o desempenho de suas fungdes no prazo
convencionado no contrato, apresentando na oportunidade comprovagao de suas condigdes fisicas e
mentais aptas ao cumprimento das atribui¢des cometidas, facultado a Administragdo, as suas
expensas, a realizacdo de laudo de capacidade e sanidade exarado por médico do trabalho, caso julgue
necessario. O prazo para a entrega da documentacdo serd de 10 dias corridos a contar do
comparecimento, e devera ser feita junto a Secretaria de Administracdo, Diretoria de Gestdo e
Desenvolvimento Humano, localizada no 8° andar da Prefeitura Municipal.

10.3. A contratagdo sera efetivada conforme necessidade de provimento de vaga na rede municipal,
sendo que a duracdo do contrato obedecerd o estabelecido no art.4°, §1° da Lei Municipal n°
3.236/2019, de 17 de dezembro de 2019, podendo ser rescindido a qualquer tempo a pedido do
servidor contratado ou por conveniéncia da administragdo, inexistindo direitos rescisérios do contrato
de trabalho.

10.4. O servidor que tiver o contrato rescindido, a pedido, ficard impedido de firmar novo contrato
administrativo temporario pelo prazo de um ano a contar do término do ultimo contrato, consoante
dispde o art. 222, §3° da Lei Municipal 333/2000.

10.5. Os casos omissos e¢/ou nao contemplados neste Edital serdo resolvidos pela Comissdao de
Selecdo, até¢ a homologacao da lista de classificacdo, e pelos Secretarios Municipais de Educagdo e de
Administragdo, durante a vigéncia do cadastro.

10.6. A admissdo dos candidatos aprovados no processo seletivo publico simplificado dar-se-4
conforme a Lei Municipal n°® 3.236/2019, de 17 de dezembro de 2019, que autoriza o poder executivo
municipal a contratar emergencialmente professores e secretarios de escola para atender situagdo
temporaria de excepcional interesse publico. As atribuigdes dos contratados serdo as constantes na Lei
Municipal n° 3.236/2019, de 17 de dezembro de 2019, na Lei 336/2000, na Lei 2.340/2011, na lei
2050/2009, complementadas pela legislagao que cria cada cargo, que deverdo ser cumpridas pelos
mesmos. Tais atribui¢des poderdo ser alteradas a qualquer momento, a critério do Municipio de Novo
Hamburgo.

10.7. O Regime de Trabalho e remuneracdo sio estabelecidos para os cargos descritos nesse Edital e
determinados pela Lei Municipal n°® 3.236/2019, de 17 de dezembro de 2019.

10.8. A Secretaria Municipal de Educacao -SMED- reserva-se o direito de chamar os candidatos
aprovados no Processo Seletivo Publico de acordo com as respectivas ordens de classificagao na
medida de suas necessidades. A aprovagao do candidato no Processo Seletivo Publico ndo assegura o
direto a contratacdo, mas apenas a sua expectativa, seguindo a respectiva ordem de classificacdo,
podendo, o candidato ao cargo de professor ja contratado, nos termos do art. 4°, §1° da Lei Municipal
n® 3.236/2019, de 17 de dezembro de 2019, ter seu contrato renovado em detrimento do chamamento
de candidatos que compde o cadastro de reserva.
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11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Este Edital sera divulgado e disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo,
https://novohamburgo.rs.gov.br/processos-seletivos

11.2. As inscrigdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instrugdes por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des de sua realizagao.

11.3. Sera excluido do processo seletivo publico simplificado o candidato que fizer, em qualquer
documento, declaragdo falsa ou inexata. A inexatiddo das informagdes, irregularidades dos
documentos, ou ndo comprovacao dos mesmos no prazo solicitado pelo Municipio de Novo
Hamburgo, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do processo seletivo publico
simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

11.4. A adaptacdo dos contratados, admitidos as suas fungdes, ao ambiente de trabalho, bem como ao
orgdo publico, segundo suas politicas e normas previstas na legislagdo municipal em vigor, ¢ condi¢@o
indispensavel para a manuten¢do destes na respectiva ocupacao.

Novo Hamburgo, 02 de janeiro de 2020

ANTONIO FAGAN
Prefeito, em exercicio
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 01/2020

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSORES E SECRETARIOS DE ESCOLA
ANEXO 1

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES E SECRETARIOS DE ESCOLA E CADASTRO DE RESERVA — EDITAL N° 01/2020

Dados pessoais:

Nome: Data de nascimento:
RG: CPF: Naturalidade/(] F
Endereco:

Logradouro e nimero Bairro

Cidade/UF CEP Telefone

E-mail:

Cargo pretendido:

Educacio Infantil:
\ | Professor de Educacdo Infantil 20h

| Professor de Educagao Infantil 40h

Ensino Fundamental:

| Professor de Ensino Fundamental Nivell Secretario de Escola - 40h
Superior - Anos Iniciais -20h

Declaracio do Candidato

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima e, ainda, conhecer e aceitar as normas que regem
o presente processo seletivo simplificado.

Novo Hamburgo, de de 2020.

Assinatura do Candidato

Via da Secretaria de Educacao
Recibo da documentacio

Recebemos, nesta data, a documentagdo referente a inscrigdo do candidato
no Processo Seletivo Simplificado n® 01/2020.
Novo Hamburgo, de de 2020.

Assinatura da Comissao

Via do Candidato
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