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DIRETRIZ 1: FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

Objetivo: Ampliar e qualificar o acesso aos servigos de saude de qualidade, aprimorando a politica de atengao basica.

META PLANO DE SAUDE

META 2020

INDICADOR

RECURSOS

VALORES

Ampliar as equipes de USF —
Unidade de Saude da Familia no
Municipio de Novo Hamburgo

Implantagéo, Habilitagéo e
Credenciamento de duas novas
Unidades
com equipes de ESF no Municipio.
(Janeiro/2020 USF Operario
e no decorrer do ano de 2020 a
Implantagdo/do USF Ronddnia 2)

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
Atencdo Basica

Credenciamento do
Ministério da Saude
com aprovagao do
Conselho Municipal,
Secretaria Estadual da
Saude a Comisséao
Intergestores
Bipartite (CIB)

Gestao da ESF
Operario:

R$ 769.129,44
Gestao da ESF
Rondonia:
R$ 810.238,96

Recadastramento da populagao para
0 novo modelo de financiamento da
atencao primaria em saude

Recadastrar 4000 usuarios do SUS
por eSF, 2000 usuarios por eAPS
(equipe de carga horaria 20hs) e

3000 usuarios por eAPS (equipe de

carga horaria de 30hs)

N° de cadastros
realizados

Equipes de Atencéao
Primaria em Saude

R$392.821,88

Credenciamento eAP
das Unidades Basicas de Saude do
Municipio de Novo Hamburgo RS

Credenciamento das eAP em 6
unidades: UBS Santo Afonso, UBS
Rincdo, UBS Canudos, UBS
Primavera, UBS Liberdade,
UBS Kunz

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
Atencéo Basica

Credenciamento do
Modelo do Ministério da
Saude com aprovacgao
do Conselho Municipal

Funcionalismo
Publico




Linha de Cuidado: Materno Infantil (Criangca e adolescente)

Objetivo: Ampliar os grupos de adolescentes nas unidades de saude

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Aumentar para pelo menos 6 (seis)
grupos de adolescentes nas o ,
Unidades de Saude nos territérios de . 26% da unidades Capacitagcao, compra de
. - . Ampliar de 04 para 06 grupos com grupos de e R$ 4.000,00
maior vulnerabilidade, totalizando PSE materiais
26% das unidades de saude com
grupo de multiplicadores.
Objetivo: Identificar causas da gravidez na adolescéncia
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Quantificar a gravidez na adolescéncia o . .
oo . : Capacitagdo da | Funcionalismo
por territorios realizando planejamento Rede iblico
especifico P
Garantir a criagao e permanéncia de,
pelo menos, um grupo de adolescente no Capacitacdo da | Funcionalismo
-~ . territério que apresentou maior indice em Rede publico
Quantificar e avaliar as causas da 2018 o ~
. . Yo de maes
gravidez na adolescéncia por - — : dol t
territorios. Garantir a continuidade do Projeto HIV adolescentes Equipe SAE e | Funcionalismo
“Fique Sabendo” em parceria com a PSE Publico
Feevale
Intensificar agdes de prevengao, 6nibus
da saude, oficinas da sexualidade, . . Capacitacao da
~ AR e Equipe de Saude
formagao de profissionais no territério Rede
gue apresentou maior indice em 2018
Objetivo: Manter adesao do PSE - Programa Saude na Escola
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Equipe Saude,
Realizar nova adesao do PSE ao Executar as 12 aces previstas na Cobertura de GTM PSE e Funcionalismo
final dos préximos ciclos no periodo ¢ P 100% Unidades Equipe das

de vigéncia deste plano.

pactuagao do SUS, no municipio

de Saude

Escolas Estaduais
e Municipais

Publico




Objetivo: Garantir Atengao Integral a Saude dos Adolescentes em Regime de Internagao no Centro de Atengao Socioeducativo —

NH
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
. Contratacao de
Executar o Plano Operatlvp local - Executar o Plano Operativo local — POL Profissionais
POL anualmente garantindo a . N .
o i anualmente garantindo a realizagao da temporarios,
realizacao da PNAISARI — Politica o ~ o
de Atencdo Integral a Saude dos | T NAISARI - Politica de Atencdo Integral | ) 4o acse | CAPACIHACA0 da | oo 564 50 00
a Saude dos Adolescentes em Conflito Rede e

Adolescentes em Conflito com a Lei,
em Regime de Internagéo e
Internacéo Provisoria.

com a Lei, em Regime de Internagao e
Internacéo Provisoria.

Intersetorial de
Salde e festival
de juventude

Objetivo: Realizar o acompanhamento das condicionalidades da saude dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia

META PLANO DE SAUDE

META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Cobertura de
o L,
Acompanhar 80% dos benleffluarlos Acompanhar 76% dos beneficiarios do acompanhamento
do Programa Bolsa Familia com " , . das
o , . Programa Bolsa Familia com perfil saude - : Recursos do
perfil saude (Criangas de 0 a 7 anos, - . condicionalidades R$55.000,00
(Criangas de 0 a 7 anos, mulheres entre . IGD-M/SDS
mulheres entre 14 e 44 anos e de saude no
14 e 44 anos e gestantes)
gestantes) Programa Bolsa
Familia
Objetivo: Implantar o Guia Alimentar para a Populagcao Brasileira
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
o .
Capacitar 100% das equipes de & de. Equipes
saude para o uso do Guia alimentar , , capacitadas bara . . .
~ Capacitar 100% das Unidades com uso do Guia Equipes de Funcionalismo
como ferramenta para a educagao - . o . . -
oy ~ Estratégia de Saude da Familia Alimentar para Saude Publico
nutricional na rede de atencao L
basica Populagcao

Brasileira




Objetivo: Implementar o Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional na Rede de Aten¢ao Basica

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Implementar protocolo de vigilancia
alimentar e nutricional em 100% dos
oA atendimentos nos diferentes ciclosda |, ,
Implementar protocolo de vigilancia vida nas Unidades de Satde com % de Unidades com
alimentar e nutricional em 100% dos insercao de dados no GMUS. através de Protocolo de (Recursos
atendimentos nos diferentes ciclos cga acitacio das equi es’ ara a Vigilancia Alimentar | PMAQ, PSE e R$ 30.000,00
da vida nas Unidades de Saude com | . i3 b i ¢ quip pl forica e Nutricional AB)
insercédo de dados no GMUS. vigilancia alimentar e r!utr|C|ona » alerigao implementado
das balangas das Unidades de Saude,
aquisicao de equipamentos para
antropometria.
o :
Implantar o formulario de Imol ; lario d q d o deléatendllrpgn’[ccj)s
marcadores de consumo alimentar | '™P antar o ormulario de marcadores de | com Formulario de . .
obrigatorio em 100% dos consumo alimentar obrigatério em 50% | Consumo alimentar (sem 6nus) Funcionalismo
atendime?]tos de crian a;de 2610 3 dos atendimentos de criangas de zero a | de criangas de zero Publico
23 meses e 299dias 23 meses e 29 dias a 23 meses e 29
dias
Objetivo: Implementar Oficinas de Educagao Nutricional
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Implgmentar 02 Oflplnas de Edqcagao R$ 50.000,00
- ~ Nutricional no Servico de Atendimento .
Implementar 7 Oficinas de Educagao E ializado (SAE) & C q DST/HIV p/ equipamentos
Nutricional (NUTRIR, SAE, USF specializado (SAE) e Centro de . Recursos e utensilios
’ H 4 o]
. Educacao Nutricional - Nutrir, através da N° de Oficinas -
Rondonia, USF Kephas, USF Contratacédo de 02 nutricionistas (40 hs) implementadas municipio R$
Morada dos Eucaliptos, USF Kroeff e aqUiSi ég de utensilios e equi amentos’ P Recursos 140.987,8/ano
USF Roselandia) quIsig quip ’ IGD/SDS para recursos

aquisicao de géneros alimenticios e
readequacao dos espacos fisicos

humanos




Objetivo: Reduzir gestagao nao desejada na adolescéncia

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Manter contracepc¢ao disponivel com| Manter contracepgao disponivel com unti)erdC:sniiu:Ing de
baixa dosagem hormonal para o baixa dosagem hormonal para o publico com contracencao Insumos Ministério da
publico adolescente, em 100% das | adolescente, em 100% das unidades de de baixa dosap%m farmacéuticos Saude
unidades de saude. saude. . sag
disponivel
Objetivo: Reduzir gestagao nao desejada nas mulheres
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Implantar o projeto para o .
disponibilizacdo de métodos de N dsaggfigﬁqs de
contracepcéao especiais como DIU Disponibilizagdo do DIU, método disponibilizacio do DIU Ministério da
com progestogeno sintético ou contraceptivo especial Eontrace g’éivo Saude
implante subcutaneo, em 04 es eciZI
unidades de saude do municipio. P '
o .
Disponibilizar métodos definitivos de |  Realizar VASECTOMIA e Ligadura "ée?iiimitg%‘;s Valor
contracepcéo (ligadura tubaria e Tubaria por demanda e disponibilidade contracencio HMNH contratualizado
vasectomia) em 100% da demanda. orcamentaria realizaggs

alteragoes sugestivas (mesmo fora

Objetivo: Garantir cobertura de mamografias para a populagao alvo (faixa etaria, risco familiar)
dos critérios)

e para os casos de detecgao de

do exame preventivo de mamografia
no municipio.

exame preventivo de mamografia no
municipio.

Campanha

das unidades,
folders e equipe
de saude

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Onibus da
Realizar uma campanha anual para Realizar uma campanha anual para saude, material
conscientizagao sobre a importancia | conscientizacdo sobre a importancia do Realizacdo da para decoracao R$2.000.00

Garantir oferta do exame de
mamografia conforme preconizado
pelo MS em 100% da demanda
pactuada.

Garantir oferta do exame de mamografia
conforme preconizado pelo MS em 100%

da demanda pactuada

Razao de exames
de mamografia na
faixa etaria e
populagao
residente.

Mamdgrafo/Cent

ro Municipal de

Imagens/equipe
da atencao

basica

Profissionais e
Mamografia




Objetivo: Garantir exames de Citopatolégico do colo do utero em mulheres de 25 a 64 anos na populagao (preconizado pelo MS),
preferencialmente as que o que nunca realizaram.

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Onibus da
Realizar campanha anual sobre a . saude, material
importancia de realizar o exame Realizar campanha anual sobre a Realizacado da para decoracao
importancia de realizar o exame R$2.000,00

preventivo citopatoldgico do colo do
utero

preventivo citopatolégico do colo do utero

Campanha

das unidades,
folders e equipe
de saude

Garantir oferta do exame
citopatolégico do colo do utero
conforme preconizado pelo MS em

Garantir oferta do exame citopatoldgico do
colo do utero conforme preconizado pelo
MS em 100% da demanda pactuada

Razao de exames
de citopatoldgico do
colo do utero na
faixa etaria e

Servigo de
citopatologia
contratualizado,
profissionais de

Profissionais e
Analises Clinicas

100% da demanda pactuada populagéo Atencéo Basica
residente.
Objetivo: Qualificar o Pré-natal
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Agentes

Atingir 75% de gestantes com inicio
do pré-natal até 120 dias

Atingir 75% de gestantes com inicio
do pré-natal até 120 dias

Percentual de gestantes

atingidas

Comunitarios de
Salde e rede de
atencéao basica

Funcionalismo
Publico

Garantir que 100% das gestantes
realizarem 6 ou mais consultas de
pré-natal realizadas nas unidades

Garantir que 100% das gestantes
realizarem 6 ou mais consultas de
pré-natal realizadas nas unidades de

Agentes

Percentual de gestantes
com 6 ou mais consultas
de pre natal realizadas

Comunitarios de
Saude e rede de

Funcionalismo
Publico

de saude. saude. atencéao basica

Sensibilizar os profissionais para Sensibili fissionai Taxa de Gestantes

manterem o sistema G-MUS ensibilizar os profissionals ao com no minimo 2 "
atualizado e completo em 100% correto preenchimento do prontuario consultas no NUMESC/Informatica R$1.000,00

P ° da Gestante no G-MUS .
das equipes sistema G-MUS

Realizar campanha anual sobre a Realizar campanha anual sobre a Realizaco da Onlrt:]lﬁe?;fggde,
importancia da realizagao do pré- importancia da realizagao do pré- ¢ R$2.000,00

natal

natal

Campanha

decoracao, folders e
equipe de saude




META PLANO DE SAUDE

META 2020

INDICADOR

RECURSOS

VALORES

Ampliar os Grupos de Gestantes de
7 para 14 nas Unidades de Saude
da Familia e Unidades Basicas de

Ampliar os Grupos de Gestantes de 7
para 14 nas Unidades de Saude da

Numero de grupos
de gestantes nas

Agentes
Comunitarios de

Funcionalismo

, Familia e Unidades Basicas de Saude, ) . Saude e rede de Publico
Saude, contemplando um grupo por t land dad Unidades de Saude ¢ 50 basi
unidade contemplando um grupo por unidade atencao basica
Sifilis em Gestante e Congénita: Sifilis em Gestante e Congénita: Ampliar ~
Ampliar e qualificar as notificacbes e qualificar as notificacdes, Monitorar Proporgao de
. . ’ N ’ ~ notificagdes de NUMESC/SAE R$1.000,00
Monitorar ocorréncia de casos, ocorréncia de casos, propor acoes de sifilis
propor acdes de edugao redugcao
Objetivo: Investigagao da Mortalidade Materno-infantil e Fetal
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Acompanhamento do estudo e analise oA
g . . Comité de . .
dos obitos junto aos comités Percentual de . Funcionalismo
Mortalidade

Garantir a investigacao dos o6bitos
de mulheres entre 10 e 49 anos,
criangas de zero a 1 anos
incompletos e fetais em tempo habil.
Incrementar e estimular a
investigacdo dos obitos pelas
unidades de saude do seu territorio
e a criagcao dos comités de
mortalidades institucionais. Reduzir
causas mal definidas. Propor a¢des
para a reducgao. Participar do
Comité de Mortalidade Municipal,
Hospitalar e Estadual

institucionais e dos efeitos avaliados do
processo em construgao

Obitos investigados

Materno Infantil

publico

Aumentar a qualificacdo das informacdes o Equipe de 1
. N % de Causas -
das Causas Basicas nas Declaracoes e e S meédico atestador
g : N Basicas definidas e . R$151.607,00
Obito, através de Capacitagao no n30 “aarbage” e 1 técnico
preenchimento dos Atestados 9 9 investigador
1 digitador

(estagiario ou

Manter a equipe minima (do quadro), Razao de administrativo), 1
capacitados pelo Estado na digitagao Funcionarios codificador, 1 R$216.055,48
das Declaragdes capacitados técnico

investigador e 1
médico atestador

Manter a equipe minima (do quadro), Razao de 2 fu_nC|onar|os . .

. e 7, S equipe com curso Ministério da
capacitados pelo Estado em Codificagao Funcionarios o .
AL ) de codificagao de Saude
dos Obitos Capacitados

oObitos.




Objetivo: Ambulatério de Egressos da UTI-NEO
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Elaboracdo e acompanhamento dos
Reducdo da mortalidade infantil (< dados epidemiolégicos em nivel Coeficiente de Comité de Funcionalismo
10/1000) e garantia da qualidade de municipal e estadual, mantendo o Mortalidade ) . .
: - . ) ; . . Mortalidade Infantil publico
vida coeficiente de mortalidade infantil abaixo Infantil
da meta pactuada
Objetivo: Mortalidade Infantil
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Elaboragdo e acompanhamento dos
Reducgao da Mortalidade Infantil por dados epidemiolégicos em nivel - Comité de . .
N . . NN Coeficiente de X Funcionalismo
causas evitaveis, cumprindo metas municipal e estadual, diminuindo o . . Mortalidade ot
. : : . Mortalidade Infantil ) publico
pactuadas coeficiente de mortalidade infantil por Infantil
causa evitaveis

Objetivo: Viabilizar visitas domiciliares e busca ativa da populagao atendida pelo Programa Amigos do Bebé

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
% de bebés
Licitar compra de 02 veiculos Identificar veiculo com logotipo do nascidos no HMNH Identificacédo do
populares identificado com logotipo . gotp visitados pela cag R$2.000,00
) . Programa Amigos do Bebé, . . veiculo
do Programa Amigos do Bebé equipe dos Amigos
Bebé
Objetivo: Facilitar a identificagcao e reconhecimento da equipe do Programa Amigos do Bebé pela comunidade dando visibilidade
as acoes desenvolvidas
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Elaborar a arte da logomarca Elaborar a arte da logomarca utilizando o Criagao da Equipe de
- . . . logomarca do o
utilizando o modelo original do modelo original do Programa Amigos do = . Comunicagéao R$1000,00
. N - rograma Amigos
Programa Amigos do Bebé Bebé do Bebé PMNH




META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Adquirir 24 jalecos com cor e Comprar 24 uniformes com cor e Aquisicao de 100%
logomarca de identificagéo do logomarca de identificagdo do Programa dos uniformes Uniformes R$ 7.000,00

Programa Amigos do Bebé

Amigos do Bebé

solicitados

Objetivo: Aproximar fisicamente a equipe dos setores envolvidos com as agdes do Programa Amigos do Bebé, facilitando as
intervengoes junto as usuarias e seus bebés bem como interface e encaminhamentos solicitados pela equipe do Centro
Obstétrico, maternidade e UTI Neo do HMNH.

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Definir e destinar uma area fisica Qualificagao de area fisica junto a Servigo
junto a maternldgde do HMNH para maternidade do HMNH para a sede da funcionando em Ampliagao do R$ 5.000,00
a sede da equipe do Programa equipe do Programa Amigos do Bebé espago adequado espago
Amigos do Bebé. quip 9 9 ’ pag 9
Objetivo: Ampliar a cobertura de atendimento aos bebés considerados de risco.
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES

Contratagao dos profissionais e

% de bebés
considerados de

1 psicdlogo, 1

Ampliar o Programa Amigos do Bebé | constituicdo da equipe de acordo com a risco :ﬁi::}eenti
com a constituicdo de 02 novas metodologia atual, somada a acompanhados enfermeiro e 1 R$265.900,31
equipes metodologia PIM para visitagdo das pela equipe do L
o . técnico de
familias. Programa Amigos f
do Bebé enfermagem
Objetivo: Favorecer a articulagao da Rede de Saude e Intersetorial
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
o . o . o Smart Phone
Aquisigao de linha telefénica propria. Aquisicao de aparelho smart phone. adquirido com linha. Smartphone R$ 2.000,00
Sistematizar espaco de reunido de
CAPACITAGAO CONTINUADA E equipe semanal para d'scussa(.) d,o.s Lista de presenca . Funcionalismo
casos acompanhados, para seminarios Equipe ABB

PERMANENTE DE EQUIPE

de estudos e para acertos
administrativos

de reunibes

Publico




Objetivo: Implementar a equipe do Programa Primeira Infancia Melhor — PIM, conforme definido na Portaria 578/2013

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Viabilizar agdes intersetoriais e uso |Completar a equipe existente conforme % de equipes
de metodologia do PIM com Grupo |definido em portaria estadual 578/2013; completas 1 digitador, 1
Técnico Municipal intersetorial, Trés GTM - SMS, SMED e SDS; um conforme Portaria estagiéric;s R$ 50.000,00
digitador e um monitor para cada |Monitor para cada 5 Visitadores e um 578/2013
cinco visitadores. digitador.
Ampliar uma equipe do PIM através do
Amigos do Bebé, garantindo % de cobertura do
Ampliar a cobertura de atendimentos |acompanhamento aos bebés em Programa Primeira
do PIM para mais duas areas de |situacdes de vulnerabilidade nascidos no 2 estagiarios R$ 40.000,00

maior vulnerabilidade no municipio.

Hospital Municipal atraveés da
metodologia do PIM/ABB até um ano de
idade.

Infancia Melhor no
Municipio

Objetivo: Qualificar a equipe de trabalho potencializando as intervengoes realizadas junto a Infancia com fortalecimento do
trabalho intersetorial e efetividade das agoes

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Qualificar a equipe de trabalho e os
atendimentos realizados de forma
continuada. Com a intensdo de Diarias, Coffee
potencializar as a¢des do Programa PIM, break, Equipes

. L . através de planejamento da equipe para| L de Saude,

Investir em ngrig’gﬁgif’econt'nuada © capacitagdes internas (em reunides de /‘; gri C;a%?cgaaﬁsgs inscricdes para | R$ 12.000,00
: equipe) e externas. quip a equipe em

Integrar as equipes do Programa Amigos capacitagoes
do Bebé e PIM nas atividades de externas

capacitagao.




Linha de Cuidado: Saude da populagdo em situagao de rua

Objetivo: Realizar testagem rapida de IST’s na populagdo em situagao de rua

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
. o o ~
Re,allzar 100% .de testagem para | pealizar 100% de testagem para IST’s a % d.a poE)uIa(;,ao em - Ministério da
IST’s a todo paciente atendido pela . ; situagao de rua Testes Rapidos .
todo paciente atendido pela eCR . Saude
eCR atendida
Objetivo: Realizar rodas de conversa e palestras para populagao em situagao de rua
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Realizar mensalmente rodas de Realizar mensalmente rodas de Equipe
conversa ou palestras com temas conversa ou palestras com temas % de participantes | Consultério da | Funcionalismo
trazidos pela propria populagdo em trazidos pela prépria populagdo em nos encontros Rua e RAPS e Publico
situagao de rua situagao de rua Rede Basica
Linha de Cuidado dos Crénicos
Objetivo: Monitorar a mortalidade por doencgas cronicas nao transmissiveis (DCNT)
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Taxa de Mortalidade
Prematura (de 30 a
69 anos) pelo
conjunto das quatro
principais doencas Analise técnica
~ ~ cronicas nao
Nao ultrapassar a meta pactuada Nao ultrapassar a meta pactuada S e tratamentos R
transmissiveis Sem 6nus

anualmente

anualmente

(doencgas do
aparelho circulatério,
cancer, diabetes e
doencas respiratorias
cronicas).

junto a atencao
basica




Linha de Cuidado do Homem

Objetivo: Integrar os pontos assistenciais por meio da Linha de Cuidado com atribuigcoes e responsabilidades referentes a

saude do Homem
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Equipe
Elaborar e implantar Linha de Cuidado | Linha de Cuidado Politicas de Funcionalismo
para Saude Homem. Implantada Saude e Publico
NUMESC
o a . ~ . Equipe da . .
Elaborar e implantar Linha de V|S|tac,,:ao © Orlentagaq de de_ados da N° de Eventos Saude do Funcpnghsmo
: . Saude do Homem a Comunidade Publico
Cuidado para Saude Homem. Homem
Empresa Contratualizacgao,

N° de Unidades

contratualizada

Funcionalismo

Terapéuticos

Projeto de Extensao do horario de . . -
. . . com horario das unidades e Publico
atendimento em Unidades de Saude , ~ i
estendido Gestéao Ministério da
Municipal Saude
Equipe
Politicas de Funcionalismo
Capacitar 10 equipes de Saude no tema Equipes Saude e .
; : Publico
Saude do Homem. capacitadas NUMESC,
R$ 2.000,00
coffe break,
Estender a capacitagdo das equipes diarias
de outras unidades de saude Equipes de
conforme a demanda. Politicas,
Coordenar Treinamento em formacéao de NUMESC e Funcionalismo
Grupo e Oficinas terapéuticas N° de treinamentos | RAPS, Material Publico
P P de Oficinase | R$ 20.000,00
Grupos




Linha de Cuidado

do Idoso

Objetivo: Implementar a Caderneta de Saude da Pessoa Idosa nos servigos de Saude da Atengao Primaria e nas ILPIs

META PLANO DE SAUDE

META 2020

INDICADOR

RECURSOS

VALORES

Distribuicdo da Caderneta a 100%
de pessoas idosas residentes em
ILPls no municipio

Distribuicdo da Caderneta a 50%
de pessoas idosas residentes em
ILPI

Percentual de ILPI's
com Caderneta de
Saude

Cadernetas de Saude
da pessoa idosa que
sao fornecidas pelo
Ministério da Saude;
veiculo com motorista
1 coordenador

10x valor dia
sal. Motorista
+ 10x valor dia
coordenador + 1
dia de uso.

Distribuicdo da Caderneta a 100%
populagéo idosa com 80 anos ou
mais que acessam a rede publica no
municipio.

Capacitacao das unidades para

registro da entrega da caderneta

da saude do idoso adequado no
sistema

Percentual de
Pessoas ldosas, com
80 anos ou mais,
portadoras de
Cadernetas de Saude
acompanhadas por
equipes de saude.

Parceria da Politica de
Saude da Pessoa
Idosa a informatica
que opera o GMUS

para capacitar
profissionais da rede
de atencgao basica,
bem como o manual
elaborado, e o
comprometimento de
todos.

Funcionalismo
Publico

Capacitacado de 100% dos
enfermeiros das Unidades de Saude

Capacitacao de 50% das Equipes
das Unidades de Saude para

% de unidades

Veiculo com motorista

Funcionalismo

Técnico Municipal de ILPIs

ILPIs (anterior ao Regulamento

do GTM

Técnico Municipal de ILPIs)

e ILPIs para a utilizacdo das utilizagcado da Caderneta, e capacitados 1 coordenador Publico
Cadernetas atendimento ao idoso
Objetivo: Elaborar e Implementar o Regulamento Técnico Municipal de ILPIs
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Criagcao de Grupo Técnico
~ Municipal (GTM) para elaboragao , ~ . ,
Elaboragao do Regulamento de Nota Técnica Municipal de Portaria de Nomeacgéao Equipe GT Fungluo!;?c::)smo




Objetivo: Facilitar o acesso da pessoa idosa aos atendimentos na Rede de Saude do Municipio

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICRADO RECURSOS VALORES
Garantir a acessibilidade da pessoa Avaliagcédo da necessidade % de
idosa nas unidades de saude com de Projeto de intervencdo | Unidades
adequagao fisica em 100% das ou obra de Adequagao de Saude Funcionalism
Unidades de Saude (rampa, corrimoes, para garantia de avaliadas Dep. de Saude da Pessoa Idosa o
. ) . e S ) o Publico
barras, piso antiderrapante, identificagdo | acessibilidade da pessoa |para Projeto
de assentos preferenciais e cadeiras de idosa nas Unidades de de
rodas) Saude Adequacéo
Objetivo: Implementar um Programa intersetorial de inclusao digital da pessoa idosa
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Parceria com
Inclusdo Digital;
Folder da
. ~ . parceria para
Realga_gao dNe 05 agdes anuais de Participacdo em eventos da SMS e distribuicdo nos
sensibilizagdo da pessoa idosa e . e o
o . A ; ~ Inclusdo Digital para sensibilizagdo da | N° de campanhas eventos, R$ 4.283,70
familiares para a importancia da inclusao ~ :
.- . ) populacio idosa servigos de
digital neste ciclo de vida. .
saude e PMI

para populagao

e cuidadores.

idosa, familiares

Ampliagao do numero de pessoas idosas
participantes dos cursos de informatica e
outros recursos tecnologicos promovidos

Articular com as unidades de saude
quanto a divulgagao de cursos, oficinas,

% alunos idosos

Parceria com

Funcionalism

etc de inclus3o digital NOS cursos Inclus&o Digital o Publico
pela Diretoria de Inclusao Digital. 9
Objetivo: Fortalecer a fiscalizagao das ILPIs com atividade no municipio
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Fiscalizacéo de 100% das ILPIs com

atividade no municipio quanto a
regularizagao de Alvaras de VISA

Averiguar junto a Vigilancia Sanitaria a
situacao de alvaras de saude de 100%
da ILPIs do municipio

% de ILPIs no
municipio com
alvara

regularizados

Parceria com a
Vigilancia
Sanitaria

Funcionalism
o Publico




Objetivo: Contribuir com o alcance das metas da OMS “90-90-90 de erradicagao da AIDS até 2020”

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES

Parceria com o SAE e
Unidades de Saude,
Kits para Testes
Realizacdo de TR de HIV em 10% | % de pessoas idosas rapidos e Ministério da

da populacéo idosa do municipio que realizaram TR profissionais Saude

capacitados para
fazer os testes nas
unidades de saude

Realizacao de testes rapidos de
detecgao do virus HIV em 100% da
populacao idosa do municipio

Linha de Cuidado: Atengao Odontolégica

Objetivo: Reorganizar a Odontologia na Atengao Basica

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR | RESPONSAVEL | PROJETO LOA VALORES
Implantar o Centro de
Especialidades 06 odontélogos,
Odontoloégicas (CEO) tipo I: 03 auxiliares em
Ampliar a atuacso da * 80 procedimentos saude bucal, 01
piar vaoga basicos/més; . assistente R$ 200.000,00
Odontologia com a criagao : Servico em SMS - . :
. . * 60 procedimentos de . administrativo, 01| (para implantar)
de servicos de maior . . . Funcionamento -
. periodontia/més; auxiliar de R$1.100.000,00/ano
complexidade : )
» 35 procedimentos de limpeza,
endodontia/més; equipamentos,
80 procedimentos de cirurgia materiais

oral/més




Objetivo: Reduzir os problemas de Saude Bucal, tais como: carie dentaria, doenga periodontal, cancer bucal

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR | RESPONSAVEL PROJETO LOA VALORES
Manter o Programa de M P de P ~ % de escolas q .
Promocgao a Saude Bucal ‘ante'r O Frograma ce Fromogao que realizam e escovas eptalg,
nas Escolas em 100% das | 2 Saude Bucal nas Escolas em encaminham 2 cremes dentais, fios RS
escolas com ° 100% das escolas com SMS as Saude Bucal dentais, sachés de 34.400.00/an6
reenchimento e entreqa preenchimento e entrega das lanilhas do fluor, evidenciador de R
P . 9 planilhas do programa a SMS. P placa dental
das planilhas do programa programa
a SMS.
luvas (P-M-G),
espatulas

Realizagcdo de uma

Realizacdo de uma Campanha de

Realizagao de

abaixadoras de
lingua, mascaras
descartaveis, gorros
gazes, alcool 70°,

Campanha de Prevencédo | Prevencdo ao Cancer de Bocaao | campanha Saude Bucal cadernos para R$ 450,00
ao Cancer de Boca ao ano. ano. anual agendar, Papel
toalha, lapis, canetas,
papel-carbono para
copia, receituario
comum, baldes
vermelhos
Proporgéo de
Garantir cobertura de 1 | Garantir cobertura de 12 consulta gesta_nte§ com Atencao Basica | Preenchimento das
consulta odontolégica a odontoldgica a gestante Egrrgillg enganSFasma consultas no sistema Geral

gestante

(EM EXECUCAO)

odontoldgica
programada

G-Mus




DIRETRIZ 2: FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo: Aumentar o numero de notificagées de doengas de notificagao obrigatéria por profissionais da rede de saude

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Realizar, no minimo, uma Realizar, no minimo, uma capacitagao Lista de presenca Combustivel,
capacitagao anual em cada anual em cada unidade de saude do das ca aFZ:ita éegs material de R$ 305,00
unidade de saude do municipio. municipio. P Goes. escritério
Objetivo: Melhorar o atendimento realizado pela Casa de Vacinas
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES

Ampliar o atendimento em 2hs na

Ampliar o atendimento em 2hs na Casa
de Vacinas (até as 19 h, de segunda a

Funcionamento do

Equipe Casa de

funcionalismo

Casa de Vacinas (até as 19 h, de . ; -
. . servigo Vacina publico
segunda a sexta-feira). sexta-feira).
Aluguel,
Adequacdes do
Mudar para novo local, com espaco| Mudar para novo local, com espaco e Mudanca de imével alugado, | R$ 128.000,00
e estrutura fisicas adequadas. estrutura fisicas adequadas. endereco

mobiliario e
equipamentos

Objetivo: Qualificar e integrar setores e 6rgaos envolvidos no atendimento das violéncias

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Realizar seminario para , o Y a
capacitacao das redes de saude e Realizar seminario para cgpamt_agao das Lista de presenca Coffe Break
A . redes de saude e de assisténcia, além . . ’ R$ 300,00
de assisténcia, além dos das capacitagdes. equipe PMNH

Conselhos Municipais

dos Conselhos Municipais




Objetivo: Implantar a Vigilancia Epidemiolégica das DANTs (Doengas e Agravos nao Transmissiveis

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
1 Médico
Ampliar Recursos Humanos no Ampliar Recursos Humanos no Obs: posse
Departamento de Vigilancia Departamento de Vigilancia Nomeacao e posse de1 Minimo R$
Epidemiolégica em no minimo 1 Epidemiolégica em no minimo 1 do servidor Enfermeiro 104.000,00
servidor servidor em
02/01/2010.
Objetivo: Aumentar o numero de notificagées de acidentes de trabalho nos servigos de saude do municipio.
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
RegllzaNr, no minimo, uma Realizar, no minimo, uma capacitagao Combustivel,
capacitagao anual na UPA, PA, A . :
Hosnitais privados e biblicos anual na UPA, PA, Hospitais privados e | Lista de presenca material de R$ 400.00
Unigadespde Saude pCIl’nicas, publicos, Unidades de Saude, Clinicas das capacitagdes escritério, ’
) . Privadas e Sindicatos. coffee break
Privadas e Sindicatos.
Objetivo: Ampliagcao do Departamento de Vigilancia Ambiental
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Aumentar a quantidade de recursos | Aumentar a quantidade de recursos ~ . -
humanos de nivel superior, através | humanos de nivel superior, através de Nomeagdo e posse Bidlogo & Minimo RS
perior, perior, do servidor Veterinario 104.000,00
de concurso publico concurso publico
Ampliar recursos humanos de nivel Ampliar recursos humanos de nivel
mp . ~ meédio, por meio da nomeacao de mais
meédio, por meio da nomeacéao de no o A de Comb Endemi N ~ Agentes d A imad t
minimo 4 Agentes de Combate a gentes de Combate a ndemias omeagao e posse gentes de proximadamente
aprovados em concurso publico. dos servidores Endemias R$ 54.800,00

Endemias aprovados em concurso
publico.

Obs.: Caso meta n&o seja atingida em
2019.




Objetivo: Melhorar o atendimento assistencial as pessoas acidentadas

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Realizar Seminario em Saude do Realizar Seminario em Saude do . ,
Trabalhador voltado a médicos e Trabalhador voltado a médicos e Lista de presenca no Equipe PMNH, R$ 400,00
: . . . Seminario coffee break
enfermeiros da rede de saude. enfermeiros da rede de saude.
Formar a Unidade de Saude' d.o Formar a Unidade de Saude do
Trabalhador (UST) no municipio, N
. ;. I .| Trabalhador (UST) no municipio, com , ~
com equipe minima constituida por: . ;. o ) Funcionamento do | Implementagdo | R$4.788.000,00
) . equipe minima constituida por: .
terapeuta ocupacional, assistente . : servico do CER (geral)
. . - terapeuta ocupacional, assistente
social, médico do trabalho e ) . .
; social, médico do trabalho e enfermeiro.
enfermeiro.
Objetivo: Qualificar e integrar setores e 6rgaos envolvidos com a Saude do Trabalhador
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Viabilizar a realizagao do Curso N . .
L ~ Viabilizar a realizagao do Curso Basico
Basico de Formacgéo de Agentes de ~ o . Hospedagem,
e A . de Formacéao de Agentes de Vigilancia | Lista de presenga do
Vigilancia em Saude do Trabalhador . coffee break, R$ 3.790,00
. em Saude do Trabalhador (carga Curso . )
(carga horaria de 40 h) no horari N darias, material
o oraria de 40 h) no municipio.
municipio.
Objetivo: Desenvolver agoes de prevencao em acidentes de trabalho
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Combustivel,
Realizar atividades educativas/ Realizar atividades educativas/ Lista de presenca em Equipe
preventivas junto a empresas, preventivas junto a empresas, sindicatos P ¢ Vigilédncia em R$ 400,00

sindicatos e populagcao em geral.

e populagcéo em geral.

palestras e outros

saude, material
de Escritorio




Objetivo: Manter as agoes de combate ao Aedes aegypti conforme Programa do Ministério da Saude

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Reallze;r 6 CIC|IOS’de.VISItaS de_ L,' * T Realizar 6 ciclos de visitas de Li + T em Equipe
em 80% dos imoveis do municipio, o P L Termo de
. 80% dos imoveis do municipio, para SISPNCD e RAG Programa ~
para pesquisa de focos de Aedes is3 de f de Aed : D Cooperagao
aegypti. pesquisa de focos de Aedes aegypti. engue
Objetivo: Monitorar a qualidade da agua para consumo humano
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Realizar a avaliagéo de cloro Real liacs | idual i Equi
residual livre, coliformes totais e ealizar a avalacao de cloro residual livre, —quiipe
. o coliformes totais e turbidez em 90% das Vigilancia
turbidez em 90% das amostras letadas d d SISAGUA Ambi I R$ 1.300,00
coletadas de acordo com o amostras coletadas de acordo com o m |ent§ ,
VIGIAGUA/SISAGUA VIGIAGUA/SISAGUA. Combustivel
Realizar inspecao sanitaria anual na Realizar inspecao sanitaria anual na Relatério de VIiECi]IgIr?ga
Estacdo de Tratamento de Agua e Estacdo de Tratamento de Agua e na | ~ o gl R$ 7,00
L . : . : nspecao emitido Ambiental,
na Elevatoria de Agua Bruta Elevatdria de Agua Bruta .
Combustivel
: . o :
"do tgua de Solugdes Altematvag | Realizar andlise em 100% amostras de Vigiancia
gu: ¢ agua de Solugdes Alternativas Coletivas, SISAGUA gl R$ 300,00
Coletivas, para a presenca de e ) Ambiental,
e ; para a presencga de Escherichia coli. .
Escherichia coli. Combustivel

Objetivo: Garantir que no maximo 8% das Solugdes Alternativas Coletivas (SAC) cadastradas tenham a presenga de Escherichia

coli
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Avalia os resultados das analises . .
. Avaliar os resultados das analises .
realizadas pelas SACs cadastradas realizadas pelas SACs cadastradas e Equipe
e realizar vistoria quando da . S P SISAGUA Vigilancia R$ 60.000,00
o ; realizar vistoria quando da presenca de .
presenca de Escherichia coli nas Ambiental

amostras

Escherichia coli nas amostras




Objetivo: Qualificar e integrar Vigilancia Ambiental em Saude e Rede de Atengao Basica

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Equipe
Realizar capacitagoes sobre temas Realizar capacitagcbes sobre temas em Lista de presenca Vigilancia
em Saude . : e Ambiental, R$ 200,00
. Saude Ambiental. das capacitagbes :
Ambiental. Combustivel
Objetivo: Ampliar as agdes durante a Semana da Agua
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Equipe
Vigiléncia
Realizar acdes de Educagdo em Realizar acées de Educacio em Satide e Ambiental,
Saude e de Educagao Ambiental, Goes ucag o Combustivel,
: de Educacdo Ambiental, bem como Realizacado da
bem como quaisquer outros : . . ; Esquetes R$ 7.200,00
; . quaisquer outros trabalhos relacionados a | Semana da Agua .
trabalhos relacionados a Semana : o teatrais,
: L Semana da Agua no municipio. .
da Agua no municipio. material de
divulgacéo e
escritorio
Objetivo: Adequar/disponibilizar instrumentos legais para as agdes de vigilancia sanitaria
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Encaminhar a PGM proposta de Encaminhar a PGM proposta de - Equipe : .
~ L 1 ~ N 1 . Memorando Digital L Funcionalismo
alteragao/atualizagao do Codigo | alteragao/atualizagao do Codigo Municipal encaminhado Vigilancia em iblico
Municipal de Saude (LC 177/1997) de Saude (LC 177/1997) Saude P
Objetivo: Ampliagao da estrutura fisica da Vigilancia em Saude
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Obra e
Adequar espago e estrutura fisica . o ‘mobiliario R$ 1.600.000.00
(ampliagdo do espaco atual ou ReformNa e ar.nplrlagao do espaco atual, Yodo andamento da vigilancia em s
Locacao de imovel durante a reforma obra satde

mudanca para novo endereco).

Locacao Imovel

R$ 72.000,00




DIRETRIZ 3: FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL E INTEGRALIDADE DO CUIDADO

Objetivo: Integrar os pontos assistenciais por meio de Linhas de Cuidado e atribuicdes explicitas das responsabilidades
sanitarias e clinicas entre os componentes da RAPS.

implantar Linha de

Cuidado para as

necessidades de

Saude Mental mais

prevalentes e/ou

Com maior risco:

— Transtorno de

Ansiedade

— Transtornos de
Humor

— Alcool e outras
drogas

Participagcédo de 80% dos profissionais dos
servigos da saude mental em, no minimo, 01
(um) encontro de trabalhadores da saude

Taxa de Participagao nos
seminarios

MET’;:E’BEO 2z META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Aumentar o numero de pacientes dia nos L. Contratacso de 5
CAPS e Ambulatério em 5% (respeitando o li-| \C€Ss0 dos usuarios aos técnic%)s de RS$ 157.965.00
mite 25 pacientes dia para o CAPS ij e de 45 Servigcos erfermaden IR
pacientes dia para os CAPS Il e CAPS AD II). 9

Transporte
palestrante, Pilhas,
Elaborar e

Folhas, Caneta,
Café, Copos

plasticos, Notebook,

Caixa de som,

R$ 10.000,00 ano

de alta; formas de encaminhamento) —

mental. Microfone, Data
show,
Toner impressora,
Folhas
Aumentar em 10% a taxa de alta melhorada
trimestral dos CAPS e Ambulatério a partir da Transporte
organizagao do estadiamento em saude Taxa de alta melhorada Toner impressora R$ 500,00
mental (publico-alvo de cada servigo; critérios Folhas

Utilizar o PTS, proposto pelo Ministério da
Saude, no minimo, em 40% dos pacientes.

Instrumento de PTS por
servigos
Taxa de aplicagao
instrumento por terapeuta
de referéncia

Reunido de equipe

Funcionalismo
publico

Manter o minimo de 12 grupos terapéuticos e

Numero de grupos e

oficinas semanais nos CAPS.

oficinas por servigo

Material Oficinas e

R$20.000,00 ano

grupos terapéuticos




META PLANO DE
SAUDE

META 2020

INDICADOR

RECURSOS

VALORES

Envio de cronograma com as atividades de-
senvolvidas no acolhimento diurno, bem
como o profissional responsavel, nos CAPS
adultos, quadrimestralmente

% De Unidade com
cronograma enviado

Folhas, Material
Oficinas e grupos
terapéuticos

R$20.000,00/ano

Elaborar e
implantar Linha de
Cuidado para as

Aumentar em 10% o numero de agdes de
reabilitacdo psicossocial nos servigcos da
RAPS

Taxa de agdes de
reabilitacao

Transporte,
Passagem, Material
Oficinas e grupos
terapéuticos,
Reunides
intersetoriais,
Telefone, Toner
impressora, Folhas

RS10.000,00/ano

necessidades de
Saude Mental mais
prevalentes e/ou

90% dos acolhimentos iniciais com desfecho.

Taxa de acolhimentos
iniciais com desfecho nos
servicos

Equipe RAPS

Funcionalismo
publico

COm maior risco:
— Transtorno de
Ansiedade
— Transtornos de
Humor
— Alcool e outras
drogas

Pelo menos duas agbes comunitarias por ano
para sensibilizar o cuidado e prevencao,
dialogar sobre saude mental e divulgar os
servicos da RAPS

Numero de acdes
comunitarias por ano

Banner, Alimentos,
Transporte,
Material Oficinas e
grupos terapéuticos,
Folders, Materiais
item seminario,
Toner impressora,
Folhas, Impressao
de Fotos

Orcamento item
oficinas e grupos
+ eventos e
seminarios +
R$10.000,00 ano

Implementar e realizar 3 assembleias por ano
com equipe técnica e usuarios nos servigos
da RAPS

Numero de Assembleias

Transporte, Toner
impressora, Folhas

R$ 1.000,00

Realizar 04 vistorias nos servicos de

internacao conveniados.

Numero de vistorias

Transporte, Toner

impressora, Folhas

R$ 1000,00




que fazem uso de medicacgao psicotropica.

Objetivo: Ofertar atengao para os Transtornos Mentais Leves a Moderados mais prevalentes na APS, sobretudo para usuarios

Folhas

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Percentual de acbes
o , . de Atendimento em
. " , 50% dos servigos da saude mental com ~
Implantar dispositivos de cuidado ~ . grupo na atencao
L N acdes de Atendimento em grupo na . .
(grupos e oficinas terapéuticas) em . D ; : basica, realizadas Transporte R$ 1500,00
. atengao Basica, realizadas em parceria :
Saude Mental na APS. N em parceria com 0s
com os profissionais das USF e da UBS. T
profissionais das
USF e da UBS.
Objetivo: Desenvolver agoes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes da APS.
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Transporte,
Banner, Folder,
Data show, Orgamento item
60% dos CAPS com, ao menos, 12 N“.”?em de Mlcr.oflor?e, oficinas & grupos
) . matriciamentos Materiais item + eventos e
registros de matriciamento : - o
organizados. oficinas e seminarios + R$
grupos, Toner 10.000,00
impressora,
60% dos CAPS com, ao menos, 12 Folhas
registros de matriciamento Transporte,
Banner, Folder,
Data show, Orgamento item
100% dos servigos realizando registros N“.”.‘ero de Mlcrqfqne, oficinas e grupos
.- matriciamentos Materiais de + eventos e
de matriciamento : g C
organizados. oficinas e seminarios +R$
grupos, Toner, 10.000,00
impressora,




Objetivo: Ampliagdo em 3 vagas para moradia temporaria a usuarios de drogas na Unidade de Acolhimento.

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Adequar conforme portaria, a estrutu- Reforma e Reforma e R$ 70000
ra fisica e a equipe (3 técnicos, preferen- contratacao contratagdo | (reforma) + R$
cialmente cuidadores de saude). profissionais profissionais | 103 000,00
Percentual de paci-
Utilizar o PTS (Projeto Terapéutico Sin- | ontes que tiverr)am
gular), proposto pelo Ministério da Sal- | ¢ous PTS elabora- | 1onen Folhas R$ 700,00
de, em 100% dos pacientes. dos.
Percentual de pro-
P : ~ . dimentos realiza-
Ampliagao da Unidade de Aumentar em 30% as Aces de articula- | $° ~ Transporte,
Acolhimento Adulta, com construcdo céo de redes intra e intersetoriais. dtqs (lzle :Ag:%es dz ar- Toner, Folhas R$ 500,00
(37M?) de banheiro PNE e quarto . |tcu ag.act> © rte ©S
com 3 vagas, na Rua Bartolomeu de Intra € intersetoriais
Gusmao, n° 2575, bairro Canudos, Percentual de pro- Material
NH. Ampliacéo da equipe técnica Aumentar em 30% as Acdes de cedimentos realiza- Oficinas e R$20.000,00
com a inclusdo de 2 profissionais de reabilitagdo psicossocial dos de Acodes de re- grupos ano
nivel médio/técnico, ' abilitagéq psicosso- terapauticos
preferencialmente “Cuidadores em cial.
saude”, através de concurso. . o N° de registros
Pelo menos 4 giﬂzgg?sde prontuarios semanais de cada Toner, Folhas R$ 200,00
usuario
Aumentar em 30% as agdes de Pedrge;rtgrilodzc?%oees
Promogéao de contratualidade no rat I'dg q Transporte R$ 500,00
territério contratualicade no
' territorio.
Realizar 12 relatorios de NC de relatérios
acompanhamento dos pacientes- Toner, Folhas R$ 200,00

moradores.

encaminhados




Objetivo: Propiciar alternativa para situagées de internacdo compulséria para as quais nao ha retaguarda na Rede SUS. Através

da regulacao de vagas, eliminar situagoées de bloqueio de valores.

META PLANO DE SAUDE

META 2020

INDICADOR RECURSOS

VALORES

Contratagdo de 10 Vagas adulto
masculino para internagao
involuntaria ou compulséria de

Realizacao de Edital para homologacéao
de Contrato de vagas de Internagao

Taxa de ocupacao Contratualizagéo

R$390.000,00

desintoxicagao leve a moderada em Compulsdria. Clinica-Hospital das vagas.
Clinica.
Objetivo: Implementagao de CAPS AD Il com 10 leitos.
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Clinico (1),

Contratagao de profissionais
conforme portaria: Clinico (1),
Psiquiatra (1), Enfermeiro (6),
Técnico de Enfermagem (11),
Oficineiro (2), Higienizador (2)

Contratagao dos
Profissionais

Psiquiatra (1),
Enfermeiro (6),
Técnico de
Enfermagem (11),
Oficineiro (1),
Higienizador (2)

R$1.136.767,32

Aumentar em 20% a quantidade de

Percentual de pacientes

Funcionalismo

Contratacao através de
concurso de equipes de
enfermagem noite/final de

semana e educador fisico.

80% dos leitos do CAPS AD

ocupados.

Percentual de leitos
ocupados do CAPS AD

pacientes atendidos por dia no CAPS | atendidos por dia nos Equipe RAPS ublico
AD III. CAPS.AD lIl. P
. Percentual de pacientes . .
o)
) CAPS AD III.
Diminuir em 10% os pacientes Pg;izr:;?::]:rigstcg:rggs Funcionalismo
encaminhamentos do CAPS AD para CAPS AD para o HMNH Equipe RAPS publico
o HMNH e as UPas.
e as UPAs.
Medicacao,
Materiais de higiene, R$450.000,00/ano

Roupas de cama,
Materiais item
oficinas e grupos,
Toner impressora,
Folhas

Custo profissionais
noite e finais de
semana




META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Materiais item
Manutencéo de pelo menos 4 grupos ou Numero de oficinas e Orgamento
oficinas durante o final de semana, com | grupos/oficinas no | grupos, Toner [item oficinas e
Contratacao através de concurso de 0s usuarios internados final de semana impressora, grupos
equipes de enfermagem noite/final Folhas
de semana e educador fisico. Transporte,
Participacdo da comissao de avaliacdo | Numero de Clinicas Toner R$ 1000.00
das Clinicas de Internagao avaliadas impressora, ’
Folhas
Objetivo: Implementacao de Servigo Residencial Terapéutico tipo Il com 10 vagas.
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Projeto Terapéutico de 100% dos N° de usuarios com
usuarios PTS construidos
Reunides para discussao de casos com | N° de reunides com
o CAPS de referéncia quinzenais CAPS
100% dos usuarios com acodes de Taxa de agdes de
O SRT esta funcionado na rua reabilitacdo psicossocial, pelo menos 4 reabilitacéo por Equipe SRT. R$ 84.000,00

Quarai, 197.

ao més

usuarios

Pelo menos 4 registros de prontuarios
semanais

N° de registros
semanais de cada
usuario

Acompanhamento Terapéutico, conforme
a demanda

N° de ATs




Objetivo: Estruturar o cuidado em SM para criangas e adolescentes com necessidades leves a moderadas no territorio,
conforme projeto apresentado ao MP.

META PLANO DE SAUDE

META 2020

Ampliacao da equipe técnica atraves
de concurso (2 Psicologos e 1
Assistente Administrativo).

pela reposicao de um psiquiatra.

INDICADOR RECURSOS VALORES
Habilitar 02 equipes multiprofissionais Contratacio dos
~ . ~ de atengao especializada em saude atagao
Conclusao de implementacao das . profissionais.
. . mental tipo Ill.
equipes de Saude Mental Bercentual de
Infantojuvenil nos territorios. atendimentos
Contratagdo através de concurso de | Aumentar em 20% os atendimentos realizados pela equive | 2 Psiquiatras R$299.992,68
1 Assistente Social (Boa Saude). realizados pela equipe de saude de saudg men?al P 9 /ano
Contratacao através de concurso de mental infantojuvenil no territorio. infantoiuvenil no
4 psicologos (1 Kephas, 1 Canudos, terJritc’)rio
1 Santo Afonso e 1 Boa Saude). Habilitar Ambulatério de Saude Mental Contratacao dos
Infanto-juvenil profissionais.
Objetivo: Continuidade na atengao a usuarios egressos de internagoes psiquiatricas.
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Acolher nos CAPS
(excepcionalmente no ASM)100% Taxa de agendamento
dos usuarios egressos de 100% dos usuarios com alta do HMNH 10S gAPS e Telefone, Toner,
internacdes hospitalares do HMNH | com horario marcado para acolhimento continuidade no impressora, R$ 1.500,00
em decorréncia de transtornos nos CAPS tratamento Folhas
mentais e/ou uso de alcool e outras
drogas.
Objetivo: Reestruturagdo do Ambulatério de Saude Mental
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Reposicao de 4 técnicos de nivel
superior (Assistente Social,
Enfermeiro, preferencialmente com Aumento de 15% dos encaminha-
especializacdo em Saude Mental, - Contratagao dos 1 Psiquiatra R$
Clinico Geral e Psiquiatra). mentos dos CAPS para o Ambulatorio| = iaeionais. 1Psicologo | 180.837,12




Objetivo: Reestruturagao da Oficina de Geragao de Renda

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Materiais das
Manter o minimo de 6 arupos de Numero de grupos de oficinas e
. O 9rup economia solidaria, grupos, Toner | R$ 5.000,00
economia solidaria. . :
realizados. impressora,
Folhas
Percentual de
0 ~ : ,
Aumentg_r em 20/9 as Agc_>es de procedjmentos reql!zad~os de Transporte R$ 1.000,00
reabilitacdo psicossocial. Acdbes de reabilitacao
psicossocial.
Aumentar em 20% as Agdes de .Percentual Qe
. ~ : ; procedimentos realizados de | Transporte,
articulacao de redes intra e inter- ~ . ~ R$ 1.200,00
- Acdes de articulacéo de Telefone
setoriais. . . o
o . o ] redes intra e intersetoriais.
Ampliacédo da equipe técnica atraves 5 g ot
de concurso 1 Psicdlogo Aumentar em 10% o acesso dos | ' crcentual de pacientes que
. ; realizaram cursos Transporte,
pacientes aos cursos preparato- - R$ 1.200,00
. preparatorios para o Telefone
rios para o mercado de trabalho.
mercado de trabalho.
Transporte,
Banner, folder,
Implementar 4 agbes de ma- . A Materiais
e ¢ NuTant?igZ e de oficinas e R$ 1.200,00
triciamento na RAPS grupos, Toner
impressora,
Folhas
Aumentar em 10% o ingresso | Percentual de pacientes que Transporte
dos pacientes no mercado formal| ingressaram no mercado Teleg)ne ’ R$ 1.200,00

de trabalho.

formal de trabalho.




Objetivo: Qualificagdao do atendimento de pessoas em situacado de urgéncia e emergéncia em saude mental/ AD

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Organizar uma Equipe exclusiva | Aumentar o tempo de internagao Tempo de internacéo Equipe Contratualizagéo
para transtornos graves hospitalar
de saude mental no HMNH e qualifi-
car profissionais da emergéncia em Equipe
saude mental e da unidade de SM Diminui¢ao taxa de reinternagao Taxa de reinternacgao hospitalar Contratualizacao
Construcao de protocolos de
atendimento em SM. Deve contar | Acompanhamento de 100% dos Equipe
. ~ . - . Taxa de acompanhamento hospitalar, Funcionalismo
com discussao entre as equipes dos | usuarios de saude mental pela . . . .
de saude mental pela equipe Equipe publico
CAPS encaminhadoras para equipe RAPS
organizar PTS da internagéo.
Contatar os CAPS informando 100% d o it
0s usuarios em altas
sobre alta psiquiatrica de pacientes ’ Taxa de agendamentos nos Telefone R$ 500,00
_ ) . agendadas com os CAPS CAPS
e organizar o vinculo antecipado
Organizar grupos de saude
mental e acompanhamento dos
, . ) Mesmo dos
pacientes pela equipe, além do ]
o _ 4 grupos de saude mental, se- ) . grupos e R$ 20.000,00
psiquiatra. Organizar PTI com . Numero de grupos semanais oficinas, C ' i T
N manais Equipe ontratualizagao
atividades de acompanhamento em .
hospitalar
saude mental, tanto grupos e
oficinas quanto ambienteterapia
Oferecer atendimentos aos 100% dos familiares atendi- - _ Equipe L
N . _ . . ~ Taxa de familiares atendidos . Contratualizacao
familiares dos pacientes internados [ dos no ingresso da internagdo hospitalar

Material Oficinas e grupos terapéuticos: baldo n° 9, liso e coloridos (100 un), caneta para pintura em tecido (cores variadas), Tinta para tecidos (37ml, cores variadas), Glitter escolar (3,5 g), Fita mimosa fina (5 a 7 mm, cores variadas),
placa de eva (2 mm; 40 cm x 60 cm, cores diversas), Cola glitter (35 g, cores variadas), corddo de algodao natural n® 6 (50 m), Fitilho fino (cores variadas), tinta acrilica brilho para artesanato (250ml, cores variadas), cola branca
extraforte para artesanato (adesivo, PVA, 1 kg), Tecido TNT (1,40 M de largura, cores variadas), linha para croché 100% algodao, cores diversas 226 m), agulha de croché n° 3, n° 4, agulha de tricé n° 9,agulha média para costura a
mao, agulha n° 2 para acolchoar(7 cm), agulha para costura a mao n° 2 (10 un), agulha de bordado n° 24, agulha sem ponta para ponto cruz, bola de isopor(35 mm, 50 mm, 75 mm), botdo n° 36(cores variadas), cola para isopor e eva



(35 g), cola para bijuterias (10ml), cola para lantejoula (15 ml), elastico 8 mm, fio de nylon (0,90 mm x 100 m), Fita de natal na cor vermelha (6cmx10m), fita em cetim (15 mm, diversas cores), lantejoula n°10 (100 un, cores variadas),
linha de bordado de algoddo, cores variadas), linha para costura (100% poliéster, cores variadas, cones 1000 m),I& mesclada para tricd, cores variadas (40 g), 1a para tricd 100 g, cores variadas, massa para biscui (90 g, cores
variadas), renda broderi de algod&o branca (9,5 cm), tecido de algod&o cru (1,40 m), etamine (algod&o p/ponto cruz, 1,40 m), feltro (1,40 m, cores variadas), tecido p/ pano de prato (74 cm), ziper (30 cm, cores variadas), manta acrilica
para edredom (1,40 m), missangéo (5/0, cores variadas), passa fita (cores variadas), agulhas para maquinas de costura comum (n° 14), base de corte 90X60 cm, cortador rotativo 45 mm, refil laminas para cortador rotativo 45 mm,
esquadro para costura 50 cm, tesoura para picotar tecido 23 cm, alfinete de seguranga aco niquelado, alfinete de cabega para costura e patchwork 31 mm/0,55 mm (100 un), ferro elétrico a vapor, viés (35 mm x 20 m, preto, branco,
vermelho, azul-marinho, verde, bege, marrom, entretela termo colante algod&o dupla face (10 m), lapis marcador para tecidos (12 un), pincel chato com cerdas naturais, cabo longo (tam. 00, 08, 18, 24), corante liquido para artesanato
10ml, cores variadas, tela para mosaico 20 m, cartolina cores variadas, papel pardo rolo, pé para rejunte varias cores, cola quente, caixas MDF para artesanato pirdgrafo, tinta 6leo p/ pinturas em tela (cores variadas), Pirografo, Pistola
quente, Jogo: Imagem & Agdo (para adolescentes), jogo: xadrez com estojo/tabuleiro em madeira, com pegas em madeira, Jogo: memoria turma da ménica, Jogo: memdria esportes, jogo da vida jogo, damas e trilhas 2 x 1, tabuleiro
medindo: 31 x 31 x 4 cm, jogo de bingo contendo 1 roleta, 150 fichas, 18 cartelas e 75 numeros, jogo de boliche plastico, com 6 pinos, jogo de panelinhas brinquedo, jogo de taco / tacobol, pega varetas, jogo: sequéncia légica monica,
jogo: xadrez profissional, jogo de praia, com baldinho, pa, rastel, etc, pernas de pau em madeira resistente (160 cm), pula corda, em sisal, com ponteiras em madeira (2 m), jogo: puzzle 60 pegas, jogo: resta um (15 x 15 x 3,5 cm) e 33
pinos, jogo: senha, jogo: super banco imobiliario, jogo: war, jogo: monopoly — cartas, jogo: uno, jogo: batalha naval, rede de volei, baralho da motivagéo: refletindo sobre a mudanga do comportamento exagerado (Sinopsys editora.
Renata Brasil Araujo), baralho das emogdes (4 ed., Sinopsys editora, Renato M. Caminha), Baralho das Habilidades Sociais: Desenvolvendo as Relagdes (Sinopsys editora. Camila Luisi Rodrigues e Camila Tarif Folquitto), Baralho do
Exagero: Manejando a Fissura e Prevenindo Recaidas (Sinopsys editora. Renata Brasil Araujo), Baralho Quebra-cabega das crencgas exageradas: trabalhando com crengas nos transtornos do exagero (Sinopsys editora. Renata Brasil
Araujo), Detox Game: caminhando nas trilhas da abstinéncia (Sinopsys editora, Dan Roger Pozza e Renata Brasil Araujo), Oraculo De Prevengdo: Guia Pratico — Um Jogo Interativo Para Desconstruir (Sinopsys editora, Livia Pires
Guimaraes e Neliana Buzi Figlie), Rede de vdlei.



DIRETRIZ 4: FORTALECIMENTO DA ATENGAO SECUNDARIA E TERCIARIA
Centro Especializado de Reabilitagao—CER

RECURSOS VALORES

Implantagdo do Modelo de
Credenciamento do
. Ministério da Saude com
Abertura e funcionamento aprovacio do Conselho
R$4.860.000,00

Objetivo: Atender a populagao regional em cuidados de reabilitagao
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR

Implantagéo, Habilitagéo e Credenciamento CER —
S CENTRO ESPECIALIZADO DE | do servigo em Abril de > .
Credenciamento do CER X Municipal, Secretaria
REABILITACAO 2020. -
Estadual da Saude a
Comisséo Intergestores
Bipartite (CIB)
Servigo de Atendimento Especializado — SAE
Objetivo: Garantir 85% de cura dos casos novos de Hanseniase diagnosticados nos anos das coortes
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Contratar Médico Contratar Médico
Dermatologista para . Contrato Efetivado Médico dermatologista R$81.113,00
: . Dermatologista
atendimento dos pacientes.
Objetivo: Garantir acesso ao diagnéstico e tratamento adequado de sifilis de todas as gestantes do municipio
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
. : Capacitar 100% das
(0]
Capapltar 100% d_as U'n|(':iades de Unidades de Saude para | % Unidades de Saude Alimentacao e material de
Saude para o diagnostico e o . Y . R$2.000,00
i o diagnéstico e o Capacitadas suporte
tratamento de Sifilis. i
tratamento de Sifilis.




META PLANO DE SAUDE

META 2020

INDICADOR

RECURSOS

VALORES

Garantir a realizagao de
Testagem Réapida para
Sifilis em 100% das

% de gestantes com
testagem para sifilis em

Funcionalismo

. oL gestantes. cada trimestre conforme SAE/ SMS publico
Garantir a realizacéo e Tesgagem Primeiro, segundo e protocolo municipal.
Rapida para Sifilis em 100% das terceiro trimestre
gestantes. : —
Garantir realizacao de
Testagem Rapida em o , Funcionalismo
100% dos parceiros de % de Parceiros testados SAE/ SMS publico
gestantes
. ~ Garantir insumos para
Garantir insumos para prevengao ~ Material inf :
e tratamento da Sifilis para 100% | Preveneao e tratamento atenal informativo e
da Sifilis para 100% das Estoque. compra de preservativo, se | R$10.000,00

das Gestantes e seus
companheiros.

Gestantes e seus
companheiros.

suspensio do MS

Garantir 100% de acesso
da gestante e seu
companheiro ao

Proporgao de cura dos

Funcionalismo

Garantir 100% de acesso da tratamento adequado casos de Sifilis em SMS publico
gestante e seu companheiro @0 | monitorando a eficacia do gestantes
tratamento adequado, tratamento.
monitorando a eficacia do -
tratamento. Implantar e capacitar uso
de planllha para Implantar SAE/SMS Funcpn_allsmo
monitoramento de publico
gestantes
. o Reduzir para no maximo .
Reduzir para no maximo 20 casos 20 casos de sifilis Numero de casos novos Funcionalismo
de sifilis congénita em menores de sifilis congénita em SMS/GVS

de um ano

congénita em menores de
um ano

menores de 1 ano

publico




Objetivo: Monitoramento da Sifilis Adquirida
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Capacitar 100% das Unidades de , o . . o . . Alimentacéo e
Saude para o diagnostico e Capacitar 100% das Unidades de Salde | % Unidades de Saude | o' R$2.000,00
e para o diagnostico e tratamento da Sifilis Capacitadas
tratamento da Sifilis suporte
Garantir a realizagao de Garantir a realizagéo de Testagem Rapida % de Unidades de Funcionalismo
Testagem Rapida para Sifilis em para Sifilis em 100% das Unidades de Saude com testagem SAE/SMS iblico
100% das Unidades de Saude Saude para Sifilis P
Material
Garantir insumos para prevengao Garantir insumos para prevengso e informativo e
e o
€ tratamento da Sifilis para 100% | e nto da Sifilis para 100% das Estoque compra de R$10.000,00
das pessoas diagnosticadas no . . s preservativo,
2 pessoas diagnosticadas no municipio ~
municipio se suspensao
do MS
Objetivo: Garantir acesso ao diagndstico e tratamento de casos novos de AIDS em menores de 5 anos
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Taxa de gestantes de
alto risco
Garantir o acesso ao pré-natal Garantir o acesso ao pré-natal encaminhadas ao SAE Funcionalismo
especializado. especializado. atendimento publico
especializado (G-
MUS)
Ampliar a oferta de Testagem Rapida para Numero de Testes Funcionalismo
. : SAE/ SMS -
HIV. Rapidos realizados publico
Ampliar a oferta de Testagem Garantir a Testagem Rapida para HIV em
Rapida para HIV. 100% das gestantes no primeiro, segundo e | Numero de Testes APS/ SAE / Funcionalismo
terceiro trimestres em 100% das unidades Rapidos realizados SMS publico

de APS.




META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Consolidar o monitoramento de criangas Percentual de criangas
bostas a0 HIV At & ceu desfechg expostas ao HIV SAE/APS/ | Funcionalismo
P clinico monitoradas/criangas SMS publico
' expostas notificadas.
Ampliar a oferta de Testagem P P tual de ori
Rapida para HIV. Consolidar o monitoramento e garantir o sg:ccnegslijt?va:nireliggsg
acesso ao tratamento de HIV a 100% das de 5panos residentes SAE/VE/ Funcionalismo
criangas soropositivas com menos de 5 L cV SMS publico
anos de idade. o municipio, com
indetectavel.
Objetivo: Melhorar o atendimento realizado pelo SAE
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Mudar para novo local, com espaco| Mudar para novo local, com espaco e Mudanca de endereco Reforma R$900.000,00

e estrutura fisica adequados.

estrutura fisica adequados.

Objetivo: Trabalhar a meta 90-90-90 (90% de todas as pessoas vivendo com HIV diagnosticadas — 90% de todas as pessoas

diagnosticadas em TARV - 90% das pessoas em TARV com suspensao viral) e zero discriminagao.

META PLANO DE SAUDE

META 2020

INDICADOR

RECURSOS

VALORES

Ampliar oferta de Testes Rapidos
de HIV, facilitando o diagndstico
precoce, através de campanhas de
testagens em locais diferentes das
unidades de saude, com grande
circulacdo de pessoas, como
Pracas, Associagdes de Bairros,
Estagdo do Trem, atingindo
populagdes que normalmente nao
acessam o0s servigos de saude.

Ampliar oferta de Testes Rapidos de HIV,
facilitando o diagndstico precoce, através
de campanhas de testagens em locais
diferentes das unidades de saude, com
grande circulagao de pessoas, como
Pracas, Associacgdes de Bairros, Estagao
do Trem, atingindo populagbes que
normalmente ndo acessam os servigos de
saude.

Numero de testes
realizados /
campanha /ano.

Evento,
alimentacéao
e material de
suporte para

eventos

externos

R$10.000,00




META PLANO DE SAUDE

Ampliar oferta de Testes Rapidos
de HIV, facilitando o diagnéstico
precoce, através de campanhas de
testagens em locais diferentes das
unidades de saude, com grande
circulacdo de pessoas, como
Pracas, Associagdes de Bairros,
Estagdo do Trem, atingindo
populagdes que normalmente nao
acessam o0s servicos de saude.

META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Estabelecer metas de testagem para cada| % de unidades que APS / SAE / Funcionalismo
unidade testadora da RAS. atingiram as metas. SMS publico
Capacitar 100% das wunidades sobre % de unidades e SAE / SMS /
testagem rapida, profilaxias e sinais de|numero de profissionais R$ 5.000,00

. . : NUMESC

suspeita clinica. capacitados
Estabelecer parceria com APS para ag¢des APS / SAE/ Funcionalismo

de prevencgao e diagndstico de ISTs para o
publico idoso

Numero de acdes

Politica idoso

publico

Realizar campanhas de testagens
com as populagdes chave e
prioritarias, como as testagens que
ja ocorrem de rotina no presidio e
em clinicas de usuarios de alcool e
outras drogas.

Realizar campanhas de testagens com as

populacdes chave e prioritarias, como as Numero de testes SAE / Centro Funcionalismo
testagens que ja ocorrem de rotina no realizados / POP/CR/ -
b e o publico
presidio e em clinicas de usuarios de campanha /ano. SMS
alcool e outras drogas.
Realizar agdes de aproximacido e acesso Alimentacéo
a RAS de profissionais do sexo e Numero de agdes niag R$2.000,00
~ e oficinas
populacdo LGBT.
Implantar grupo de multiplicadores para Alimentacio
acdbes de promogdo da saude da| Implantagdo do grupo nag R$2.000,00
~ e oficinas
populacao LGBT.
Promover acgdes de sensibilizacdo dos
profissionais da RAS quanto as questdes NGmero de acdes SAE / SMS R$2.000,00

de estigma sobre sorologia, género e
sexualidade.




META PLANO DE SAUDE

META 2020

INDICADOR

RECURSOS

VALORES

Manter os agentes comunitarios de
saude como parceiros de trabalho,
levando até as casas dos
moradores do municipio, a
informacéao sobre prevencao, a
distribuicao dos insumos de
prevencao (preservativos, gel
lubrificante) e a orientagao sobre a
realizagao dos testes rapidos.

Manter os agentes comunitarios de saude
como parceiros de trabalho, levando até
as casas dos moradores do municipio, a

informacéao sobre prevencao, a
distribuicdo dos insumos de prevengao
(preservativos, gel lubrificante) e a
orientacao sobre a realizagao dos testes
rapidos.

Numero de insumos
distribuidos.

APS / SAE/
SMS

Funcionalismo
publico

Manter as equipes de saude do
municipio atualizadas sobre as
Profilaxias Pré e Pds Exposicédo ao
HIV, hepatites virais e outras IST,
através de capacitagdes regulares,
inclusive das instituicbes
hospitalares de Novo Hamburgo.

Capacitar 100% das unidades sobre
testagem rapida, profilaxias e sinais de
suspeita clinica.

% de unidades e
numero de profissionais
capacitados

Alimentacgao
e material de
apoio

R$5.000,00

Pactuar agdes de capacitagao e
envolvimento da atencao basica
para ampliacdo da Linha de
Cuidado das PVHIV, mantendo o
SAE e seus profissionais
disponiveis durante todo o horario
de funcionamento dos postos de
saude, para matriciamento dos
demais colegas da AB.

Capacitar 100% das unidades sobre a
Linha de Cuidado das PVHA, mantendo o
SAE como unidade matriciadora.

% de unidades e
numero de profissionais
capacitados

Alimentacao
e material de
apoio

R$5.000,00

Garantir acesso rapido da pessoa
com diagnostico recente de HIV ao
acolhimento do servico e as
consultas com equipe
multidisciplinar: servigo social,
farmacéutico, enfermeiro, médico,
nutricionista, psicélogo.

Garantir acesso rapido da pessoa com
diagndstico recente de HIV ao
acolhimento do servigo e as consultas
com equipe multidisciplinar: servigo social,
farmacéutico, enfermeiro, médico,
nutricionista, psicélogo.

Tempo de espera até a
primeira consulta.

SAE/ SMS

Funcionalismo
publico




META PLANO DE SAUDE

META 2020 INDICADOR RECURSOS | VALORES
Realizar busca ativa de adultos HIV/AIDS | Percentual de pacientes| SAE / APS / | Funcionalismo
com tratamento irregular acionados SMS publico
Realizar monitoramento de 100% dos |Percentual de pacientes SAE Funcionalismo
Garantir acesso rapido da pessoa pacientes com CD4 <200 monitorados publico
com diagnostico recente de HIV ao :
: ; . . N . Percentual de pacientes . :
acolhimento do servico e as Conquistar carga viral indetectavel em . Funcionalismo
) o , com carga viral SAE -
consultas com equipe 90% dos pacientes em TARV . . publico
P . : indetectavel
multidisciplinar: servico social, : — : :
farmaceu.tlgo, _enferm.e|ro, médico, Implar?ta.r equipe mult’ldlsmpllnar Implantac&o da equipe | SAE / SMS Funcpn_allsmo
nutricionista, psicélogo. especializada em Saude Mental publico
Estabelecer fluxo de comunicagéo de Imolantacéo do VE / SAE/ Funcionalismo
novos casos entre Laboratérios, Banco de fFI)uxo r%ma DEMAIS iblico
Sangue, Vigilancia Epidemiolégica e SAE. g SERVICOS P
Manter campanhas em datas
comemorativas como Carnaval, 1° de
Dezembro, Dia Internacional da Mulher e | Numero de campanhas | Material de
. : : . R$52.500,00
Manter campanhas em datas Dia dos Namorados, afim de divulgar a realizadas / ano. campanha
comemorativas como Carnaval, 1° |Prevencao do HIV, das IST e das hepatites
de Dezembro, Dia Internacional da virais.
Mulher e Dia dos Namorados, afim | Criagéo de Agenda Anual de Eventos de
de divulgar a prevencéo do HIV, | prevengao de Novos Casos de IST's, HIV, SAE\Equipe
das IST e das hepatites virais. AIDS e HV, desenvolvidos juntos a N° de Campanhas Voluntqé\rig\ Funcionalismo
populacdes chaves e prioritarias do realizadas\ano ATNH publico

municipio, em parceria com as OMG's do
territorio.




META PLANO DE SAUDE

META 2020

INDICADOR

RECURSOS

VALORES

Fazer levantamento epidemiologico

Criacdo do Comité Municipal de

Funcionalismo

dos casos de ObItC.)S’ dg HIV e aids Investigacao de Obito por HIV\AIDS Decreto Publicado SMS publico
Nno municipio.
Material
Garantir o abastecimento de todas as informativo e
Manter a Estratégia de Promogéao Unidades de Satde do municioio com N° de insumos compra de
em Saude e Prevengao de novos ~ pIo ¢ distribuidos p\ Unidade | preservativo, | R$10.000,00
casos de IST's, HIV, aids e HV's Insumos de Prevengao (preservativos de saude se
’ ’ " | femininos e masculinos e gel lubrificante) ~
suspensao
do MS
Objetivo: Melhorar o atendimento realizado pelo Servigo de Tuberculose
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS | VALORES
Mudar para novo local, com espago e | 1 4anca de endereco SMS | R$900.000,00
estrutura fisica adequados.
Implantar Teste Rapido no Servigo de SAE/Servigo Funcionalismo
Mudar para novo local, com Implantar de .
g Tuberculose publico
espaco e estrutura fisica Tuberculose
adequados.
Capacitar Unidades Basicas quanto ao Numero de Unidades Servico de R$ 5.000,00
diagndstico e tratamento da Tuberculose Basicas capacitadas | Tuberculose
Objetivo: Garantir a cura de 70% de casos novos de Tuberculose Pulmonar
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS | VALORES
De§centrgllzar 0 aten@mento a~o Descentralizar o atendimento ao paciente, Numero de Unidades Servigo de . .
paciente, incluindo a dispensacgao | . ; ) ~ . . : Tuberculose/ | Funcionalismo
de medicamentos para as incluindo a dispensacgao de medicamentos | Basicas realizando o Atencao iblico
Unidades Bésigas para as Unidades Basicas. Servigo Bésigca P




Objetivo: Atencao a gestante portadora de agravos — vinculada ao ambulatério de transmissao vertical - SAE do programa de

DST/HIV

META PLANO DE SAUDE

META 2020

INDICADOR

RECURSOS

VALORES

Estruturar ambulatorio de
Transmissao Vertical no municipio,
com atendimento especializado
envolvendo equipe multidisciplinar
com nutricionista, enfermeira,
obstetra, pediatra, clinico geral,
infectologista, ecografista,
farmacéutico, assistente social, a fim
de proporcionar visao global da
usuaria e seu parceiro que sejam
diagnosticados com patologias
infecciosas com risco de
transmissao vertical, principalmente
HIV e sifilis e que ndo tenham as

Estruturar ambulatério de Transmisséo
Vertical no municipio, com atendimento
especializado envolvendo equipe
multidisciplinar com nutricionista,
enfermeira, obstetra, pediatra, clinico
geral, infectologista, ecografista,
farmacéutico, assistente social, a fim de
proporcionar visao global da usuaria e
seu parceiro que sejam diagnosticados
com patologias infecciosas com risco de
transmissao vertical, principalmente HIV
e sifilis e que ndo tenham as demandas
resolvidas na atencdo basica de saude.

Numero de atendimentos

especializados

Materiais de
apoio

R$50.000,00

Manter vinculadas ao SAE 100% das

Percentual de gestantes

Funcionalism

demandas resolvidas na atengao i
basica de satde. ¢ gestantes HIV atendidas na APS. da RAS \g'r&cl:zuladas 80 | SAE/SMS 0 publico
Definir agenda estratégica entre politicas
para interface entre as unidades basicas NUmero de reuniées SAE / SMS Funcionalism
de saude e o hospital no que se refere a 0 publico
Proporcionar a interface entre as atengao a gestante.
unidades basicas de saude e 0 Definir fluxograma de atendimento para Imolantacio do Hosbital / | Funcionalism
hospital no que se refere a atencéo a tratamento e dessensibilizacdo de f?uxo rgma SAE F/)SMS o bublico
gestante. gestante alérgica a Penicilina 9 P
. Reestruturar fluxo de solicitagao de Novo fluxo de solicitagao Funcionalism
imunoglobulina para que ocorra durante de imunoalobulina VS / SMS o bublico
pré-natal g p
Servir de referéncia tanto para Capacitar 100% das unidades sobre o % de unidades e nimero
pacientes como para capacitagdes e | manejo e preveng¢ao da transmissao ° de profissionais SAE/SMS/ R$ 5.000.00
vertical de HIV, Sifilis, Hepatites Virais e X NUMESC ' ’

matriciamento de profissionais da
rede basica.

outras infecgdes.

capacitados




META PLANO DE SAUDE

Manter o SAE/CTA como
upldade matnuadgra para Manter o SAE/CTA como unidade
reciclagens e capacitagoes de
novos profissionais de saude que

forem admitidos no municipio,
bem como dos antigos que
sentirem necessidade ou que
forem mudados de funcao,
qualificando assim a rede de
testagem rapida das hepatites
virais do municipio.

Objetivo: Ampliar o diagnéstico, tratamento e prevencao das hepatites B e C no municipio

META 2020

INDICADOR

RECURSOS | VALORES

matriciadora para reciclagens e capacitagdes
de novos profissionais de saude que forem . . ~
0S P . N % de unidades e Alimentacao
admitidos no municipio, bem como dos . AN
: . . numero de profissionais
antigos que sentirem necessidade ou que

e material de| R$5.000,00
forem mudados de fungao, qualificando capacitados apolo
assim a rede de testagem rapida das

hepatites virais do municipio.

Garantir a notificacao de todos Realizar capacitagdes a RAS, em parceria
0s casos de hepatites virais com a Vigilancia Epidemiolégica, a fim de
diagnosticados no municipio, garantir a notificagéo de todos os casos de % de unidades e Alimentacao
organizando os dados para que | hepatites virais diagnosticados no municipio, | nimero de profissionais |e material de| R$5.000,00
se conhega o perfil da populagao | organizando os dados para que se conhega capacitados apoio
gue o municipio tem atendido o perfil da populagdo que o municipio tem
através de parceria com a atendido.
Vigilancia Epidemiolégica do
municipio para a realizagdo de | Estabelecer fluxo de comunicagdo de novos Implantacso d VE/SAE/ | oo
capacitagoes envolvendo a casos entre Laboratorios, Banco de Sangue, mplantacao do DEMAIS uncionalism
equipe técnica do SAE e atengéo Vigilancia Epidemiolégica e SAE. fluxograma SERvICOs | © Ppublico
basica do municipio.




META PLANO DE SAUDE

Garantir a distribuicao dos testes
rapidos de hepatites, fornecidos
pelo Ministério da saude, para as
unidades de saude do municipio,
através de relatérios mensais e
pedidos ao Programa Estadual de
Hepatites.

Divulgar a vacinacédo universal da
hepatite B em agdes de
prevencao realizadas em
industrias em eventos de SIPAT e
CIPA. Trabalhar em conjunto com
o PSE para incentivar os jovens a
procurar a vacinagao, orientando
que nao ha a necessidade dos
mesmos estarem acompanhados
dos pais ou responsaveis para
isso. Manter a vacinacéo em
todas as Unidades de saude do
municipio.

META 2020 INDICADOR RECURSOS | VALORES
Garantir a distribuicao dos testes rapidos de Ministério da
hepatites, fornecidos pelo Ministério da saude, | Numero de testes Saude e
para as unidades de saude do municipio, realizados / SAE/ SMS . .
. . . . . Funcionalismo
através de relatérios mensais e pedidos ao unidade /ano. iblico
Programa Estadual de Hepatites. P
Estabelecer metas de testagem para cada % de unidades que | APS/ SAE/ | Funcionalismo
unidade testadora, sob supervisdo da gestdo. | atingiram as metas. SMS publico
Promover campanhas para realizagao de TR | Numero de testes / SAE/SMS | RS$ 5.000,00
de HCV em empresas. campanhas
Divulgar a vacinagao universal da hepatite B
em acdes de prevencao realizadas em
industrias em eventos de SIPAT e CIPA.
Trabalhar em conjunto com o PSE para NUmero de acées SAE/VE /
incentivar os jovens a procurar a vacinagao, . ¢ VS/ SMS/ R$ 5.000,00
conjuntas PSE

orientando que n&o ha a necessidade dos
mesmos estarem acompanhados dos pais ou
responsaveis para isso. Manter a vacinagao

em todas as Unidades de saude do municipio.




META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS | VALORES
Manter a vacinacao dos internos do
Centro de Atendimento Sdécio-
educativo (CASE) como rotina. Manter a vacinacao dos internos do Centro
Realizar a vacinagao contra hepatite | de Atendimento Sécio-educativo (CASE)
B no presidio do municipio como rotina. Realizar a vacinagao contra
simultaneamente as agdes de hepatite B no presidio do municipio
testagem ja realizadas pela equipe | simultaneamente as agdes de testagem ja o
do SAE/CTA. Realizar parceria com |realizadas pela equipe do SAE/CTA. Realizar| Numero de vacinas e SAI?Dg(;e/ntro Mlgz’;zréoeda
o Centro de Referéncia parceria com o Centro de Referéncia testes realizados nas . )
g, PP : o A . ~ CASE / Funcionalism
Especializado em Assisténcia Social | Especializado em Assisténcia Social para a populagdes o e
~ . ~ ~ . ~ o Presidio o publico
para a Populacao em Situagao de Populagao em Situacado de Rua (Centro especificas.

Rua (Centro POP), a fim de
estabelecer vinculo e definir melhor
forma de abordagem da populagao,
oferecendo informacéo, insumos de
prevencao, vacinacio e a realizacao

dos TR.

POP), a fim de estabelecer vinculo e definir
melhor forma de abordagem da populacéo,
oferecendo informacéao, insumos de
prevengao, vacinacao e a realizacédo dos TR.




Linha de Cuidado: Atengao secundaria e terciaria em Saude

Objetivo: Elaboragao dos Planos Operativos com os hospitais contratualizados

META PLANO DE
SAUDE

META 2020

INDICADOR

RECURSOS

VALORES

Implantar os Planos
Operativos do Hospital

Implantar os Planos Operativos do Hospital

% de hospitais

Regina e Hospital Regina e Hospital Municipal de Novo com plgnos Equipe de Contratualizacao Funcpnghsmo
. operativos publico
Municipal de Novo Hamburgo .
H implantados
amburgo
Objetivo: Monitorar os indicadores dos contratos
LIS PRI 22 META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES

SAUDE

Implantar e monitorar
100% das metas

Implantar e monitorar 100% das metas

% de metas
qualitativas e

Comissao de

Funcionalismo

qualitativamente e qualitativamente e quantitativamente dos quantitativas Acompanhamento da iblico
quantitativamente dos servigos contratualizados atingidas por Contratualizacao P
servicos contratualizados prestador
Objetivo: Avaliar os contratos vigentes
e META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES

SAUDE

Emitir parecer anualmente
considerando se o0s
prestadores
contratualizados atingiram
o objeto do termo de
referéncia. 100% dos
contratos avaliados.

Emitir parecer anualmente considerando se
os prestadores contratualizados atingiram o
objeto do termo de referéncia. 100% dos
contratos avaliados.

% de contratos
avaliados

Equipe de Contratualizagao
e fiscalizacao

Funcionalismo
publico




Objetivo: Controle e monitoramento dos servigos prestados pelo contratado e adequagao ao teto financeiro pactuado

META PLANO DE SAUDE

META 2020

INDICADOR

RECURSOS

VALORES

Acompanhar o teto financeiro
de cada prestador
mensalmente. 100% dos
servigos contratualizados
sem ultrapasse do teto
financeiro.

Acompanhar o teto financeiro de cada
prestador mensalmente. 100% dos
servigos contratualizados sem ultrapasse
do teto financeiro.

% de contratos
dentro do teto
financeiro.

Gestor de Contrato

Funcionalismo
publico

Realizar auditorias nas
empresas de servicos em

Realizacao de auditoria nos servigos

% de auditorias

Equipe setor de contratos e

Funcionalismo

saude que possuem contrato contratualizados realizadas auditoria R%Lét())lé)cgo
com a SMS ’
Objetivo: Fiscalizar as empresas prestadoras de servigos em saude que possuem contrato com a SMS
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
. e R % das clinicas . ~ Funcionalismo
Visitar in loco, uma vez por Visitar in loco, uma vez por més as fiscalizadas Equipe de gestéo de iblico
més as clinicas contratadas clinicas contratadas Contratos P
mensalmente. R$500,00

Objetivo: Fiscalizar as Organizagoes da Sociedade Civil prestadoras de servigco em saude que possuam contrato pelo Marco

Regulatério com SMS

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Visitar in loco as OSC'’s Realizar 3 visitar por ano nas OCS’s % de OCS'’s Equipe de Setor de Func['f)t:iaclgsmo
contratadas contratadas fiscalizadas Contratos P
R$500,00
Objetivo: Gerenciar os servigos referenciados pela 12 CRS
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES

Aferir os servigos
referenciados aos outros
municipios

Realizar o acompanhamento dos servigos
referenciados para o municipio de Novo
Hamburgo, pactuados com a 12 CRS.
Encaminhando relatérios para os mesmos

% de servigos
acompanhados

Equipe de setor de
contratos

Funcionalismo
Publico




Regulagao de Acesso aos Servigos

Objetivo: Aperfeigoar o servigo de Cardiologia

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Ajuste no Sistema GMUS das agendas
Reestruturar fluxograma da | para regulagdo e acompanhamento do Imolantar a
Cardiologia em parceria com| acesso dos pacientes ao servigo em e Sla 50 do 1 Enfermeira + 1 Assistente R$
FSNH, conforme teto Novo Hamburgo para o municipio e sua gser\g/;i o Administrativo 98.733,18
pactuado. referéncia. ¢
OBS: Concluido em 2019.
Objetivo: Monitoramento e avaliagao dos retornos de pacientes.
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Acompanhar os retornos e reduzir de
Acompanhar os retornos e . . "
) todos os pacientes atraves de relatorios | ,, . :
reduzir de todos os . ) NS %o N° de retornos 2 Enfermeiras R$
: ) semanais. Aumentando a fiscalizacao e -
pacientes através de . ~ acompanhados. | 2 Técnicos de Enfermagem | 222.665,82
- . implementacao de protocolo de acesso
relatorios semanais. )
através do GMUS
- . o o , Onus do
Analise das cartas de Analise das cartas de referéncia por % de cartas 2 enfermeiras funcionalis
referéncia por regulador enfermeiros reguladores analisadas 2 técnicos enfermagem L
mo publico
Inclusdo de um médico
regulador na Nomear Médicos Reguladores 20hs em Médico RS
regulacao/central de periodo integral no setor de Regulagao Regulador 2 Médicos 20h
A ] 158.020,72
marcag¢ao em periodo da SMS concursado
integral
Quqllﬂcgr todos os Qualificar to~dos 0s pfoflssmnals .dO s~etor 2 Enfermeiras + 1 Assistente
profissionais da rede, de de regulagao, atraveés de capacitagdes | , T - . .
modo que ele receba técnicas em todas as areas de saude no % Profissionais Administrativo + 1 Tecnico R$
q treinados. Enfermagem + Gerente 470.422,68

treinamento semestral 100
%

turno de trabalho com periodicidade
mensal.

Regulacéo + 2 Médicos




Objetivo: Ampliar servigos e exames que atualmente ndo sao oferecidos para a populagao de Novo Hamburgo

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Analisar a cobertura de
atendimento de exames e | Analisar a cobertura de atendimento de
servigos que possuem exames € Servigos que possuem % de novos
demanda reprimida no demanda reprimida no municipio de Novo oservi os Gerente Regulacéo e Gerente R$
municipio de Novo Hamburgo e que nao estao ¢ Marcacao Consultas 119.340,78
~ ~ ) contratados
Hamburgo e que ndo estéo contratualizados e contratar novos
contratualizados e contratar Servicos.
NOVOS Servicos.
Objetivo: Gerenciar os servigos referenciados
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES

Aferir os servigos
referenciados aos outros

Realizar o acompanhamento dos
servicos referenciados para o municipio
de Novo Hamburgo, pactuados com a 12

% de servigos

Gestor de Contratos

Funcionalism

municipios CRS. Encaminhando relatérios para os acompanhados 0 publico
mesmos.
Objetivo: Divulgar o servigo de ouvidoria
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Divulgar em 100% das Empresa
unidades de saude e no Divulgar os canais de ouvidoria na rede, | % de unidades | Equipe de Ouvidoria SUS e presa
oo . . e . . G Contratualiza
territério de NH o servigo de disponibilizados para os usuarios divulgadas Ouvidoria Ativa da
ouvidoria do SUS
Objetivo: Ampliagao de leitos na UTI Adulto (Hospital Geral, FSNH)
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
a
100 % de Paactuados com o Estado da
Ampliagdo de Leitos na UTI capacidade 1% CRS.
pliag Abertura de 10 leitos sem habilitagao P . Aprovacao do Conselho
Adulto. (Sala amarela) e mais 5 leitos UTI Gold Monitoramento Municipal, Secretaria Repasse a
Habilitacdo de 15 leitos UTI " | de ocupacéao de pal, FSNH

Adulto FSNH)

Habilitacdo nas reunides da CIR e CIB.

leitos da 12 CRS
(SMS).

Estadual da Saude a
Comisséo Intergestores
Bipartite (CIB)




DIRETRIZ 5: FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Objetivo: Reposicao e qualificagdao de Funcionarios da Farmacia Comunitaria e Farmacia do Estado

META PLANO DE

SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
= Publicacao de Lei de Criacdo do Cargo de Atendente de .
(érelag,?ec; ggn?::jgeo Farmacia Cargo Criado N/A N/A
Farmacia em . o - . % ~
concurso (8 vagas) Capacitar 100% dos ate_nde~ntes de farmacia, através de Atendentes Can_e_tas, bloco anotacéo, R$500,00
em substituicio uma capacitacéo por semestre capacitados certificados, coffee break
dos assistentes .
administrativos Contratacao 2 Atendentes de Farmacia para USFs/ UBs Efetivacéo de 2 funcionarios R$ 43.200,00
contrato
Objetivo: Qualificar a Assisténcia Farmacéutica nas RAPS
MET';ZBAB';O 22 META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
ontratacao de ~ - ~ .
C . Contratacao de 2 farmacéuticos para a Rede de Atencao | Efetivacao de - R$
Farmacéutico para ) . 2 farmacéuticos
RAPS Psicossocial Contrato 100.800,00
Objetivo: Uso racional de medicamentos
MET’;:'&%';O 2 META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Contratago de Realizagdo de uma Campanha de Conscientizagao para Realcljzeagao Banner, tripé e material R$ 800,00
farmacauticos: promoc¢ao do Uso Racional de Medicamentos Campanha didatico impresso, lanche ’
Aqu#:lg?izlde Realizacado de capacitagdo dos Agentes Comunitarios de
biblioarafico Saude usando como documento orientador a publicagao % agentes Canetas. bloco anotacso
gral do MS: “O trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude | comunitarios e ¢ao, R$3.000,00
Implantacao de ~ . . : certificados, coffee break
consultério de na promogao do uso correto de Medicamentos” (MS, capacitados
farmacia clinica 2006)
Aquisicao de Aqu.isi(;é.o. de 50 jalecos com cor e pranco e logomarca de .
recursos identificagcado conforme a necessidade, para uso na Efetivacao de Confecgdo dos jalecos R$ 6.000

estruturais

Farmacia Comunitaria.
OBS: Em 2019 andamento a compra.

compra




META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Cont'r;ac;csic,‘seilgége dfearr:]n;[ce:?il;’?cos; Necessidade de 100 horas/més motorista
N ~ para transporte medicamentos para a rede | % horas/més .
Cgfsl'ﬁ?gﬁgcgelgﬂﬁg?giﬁrﬂ; basica, retirada de medicamentos e atendidas 1 motorista R$ 10.800,00
Aquisicao de recursos estruturais insumos em Porto Alegre e visitas técnicas
Objetivo: Ampliagao do Horario de Funcionamento da Farmacia do Estado
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Contratagdo ou remanejamento Contratacso de funcionario e ampliacio de amsﬁ;\ggoem 2 estagiarios Farmacia e
de funcionarios conforme ¢ pliag P 1 assistente R$ 54.000,00

necessidade

horario da Farmacia do Estado.

Funcionamen
to.

administrativo estatutario

Objetivo: Facilitar a divulgagao de informagoes referentes aos insumos de saude entre os profissionais da Rede de Atencao

Basica
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Criacao de um Boletim
Informativo Bimestral, com Distribuir 10 unidades do Boletim N° de
informagdes multidisciplinares Informativo Quadrimestral por unidade de Boletins ZERO ZERO
direcionado aos profissionais da saude. distribuidos

saude.




DIRETRIZ 6 — FORTALECIMENTO DA GESTAO EM SAUDE

EDUCACAO PERMANENTE

Objetivo: Incrementar os Dispositivos de Cuidado em Saude Coletiva (Grupos, Oficinas Terapéuticas etc.) nas Unidades da
Atencao Primaria em Saude, para usuarios com doengas crénicas nao-transmissiveis.

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS | VALORES
Capacitar 02 trabalhadores Efetiva implicacao dos participantes da

(nivel médio e superior) de Capacitar profissionais capacitagao na coordenacao de

10 unidades, anualmente, | anualmente, em tecnologias | dispositivos de cuidado implementados nas | Divulgacao e R$ 1.000.00

em tecnologias de
coordenagao de grupos por
Unidade de Saude.

de coordenacgao de grupos
por Unidade de Saude.

Unidades de Atencao Primaria
Numero de dispositivos de cuidado.
Numero de usuarios acompanhados.

materiais

Objetivo: Incrementar os Dispositivos de Cuidado em Saude Coletiva (Grupos, Oficinas Terapéuticas etc.) nas Unidades da
Atencao Primaria em Saude, para usuarios com transtornos mentais mais prevalentes, sobretudo para os que fazem uso de

medicacgao psicotropica.

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS | VALORES
Capacitar 02 trabalhadores Efetiva implicacado dos participantes da

(nivel médio e superior) de Capacitar profissionais capacitagao na coordenacao de

10 unidades, anualmente, | anualmente, em tecnologias | dispositivos de cuidado implementados nas | Divulgacao e R$ 1.000.00

em tecnologias de
coordenagao de grupos por
Unidade de Saude.

de coordenacgao de grupos
por Unidade de Saude.

Unidades de Atencao Primaria
Numero de dispositivos de cuidado.
Numero de usuarios acompanhados.

materiais




Objetivo: Realizar a Jornada Municipal de Educagdo em Saude Coletiva

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Publicagao
. dos anais da
Organizar anualmente a Jornada
Jornada Municipal de Organizar anualmente a Jornada Municipal | . Divulgagéo, Coffee Break,
- . ~ . . Indice de S R$ 15.000
Educacao em Saude de Educacido em Saude Coletiva. ~ diarias
Coletiva. aprovagao
entre os
participantes.
Objetivo: Promover a qualificagdao das ag¢oes de saude coletiva
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
60 servidores
referéncia
. . . ox em
I . Capacitar 60 servidores da Atencéo Basica ;
Dar Acessibilidade as no médulo I, Il e Ill de LIBRAS (Lingua | 2tendimento COAPES R$ 37.000
pessoas com deficiéncia g . a pessoa
Brasileira de Sinais)
surda nos
servigos de
saude
Dar Acessibilidade as Adaptar materiais informativos de saude Impressao -
AR o i Materiais Impressos R$ 3.000
pessoas com deficiéncia para pessoas cm deficiéncia visual do Material
Executar, ao ano, pelo Executar, ao ano, pelo menos 03 eventos
menos 03 eventos de (saude da mulher, saude da crianga e N° de Material de divulgagéo,
Educacao em Saude adolescente, saude do homem, saude participantes/ | escritorio e decoragao, diarias,| R$ 50.000
Coletiva para a Rede de | bucal etc) de Educagdo em Saude Coletiva evento coffee break
Saude para a Rede de Saude
Objetivo: Mensurar indice de participagcao em 2018.
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
.. Pesquisa de
Tabular o n° de participantes o - . o ~
em todas as acbes possiveis Tabular o n° de participantes em todas as | satisfagao, divulgacao NUMESC e Funcionalism

de Educacido em Saude
Coletiva

acdes possiveis de Educacido em Saude
Coletiva

utilizada com
aplicacao de
questionarios.

Contratualizados

0 publico




Objetivo: Incrementar indices de Adesao

META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Incremento anual de 10% de
~ o ~
adesao entre os Incremento anual de 10% de adesé&o entre N° de participantes NUMESC e Funcionalism

trabalhadores participantes

os trabalhadores participantes de

o . e
de Educacédo em saude Educacgao em saude Coletiva de 2019+10% Contratualizados 0 publico
Coletiva
Objetivo: Avaliar a participagao nas atividades de educagiao em Saude NUMESC.
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
~ o o ~
Mensuragao do n® de Mensuragao do n°® de participantes em % de adesdo de NUMESC e Funcionalism

participantes em pelo menos

participa acionado

1/3 de eventos realizados. pelo menos 1/3 de eventos realizados. ao publico-alvo. Contratualizados 0 publico
Objetivo: Avaliar as propostas de pesquisa realizados na Rede Publica Municipal de Saude
META PLANO DE SAUDE META 2020 INDICADOR RECURSOS VALORES
Analise de 100% das
propostas de projetos de Analise de 100% das propostas de % de trabalho
pesquisa e de acdes projetos de pesquisa e de agdes oavaliados NUMESC Funcionalism
encaminhados a Comissio de | encaminhados a Comissao de Avaliagao anualmente 0 publico

Avaliagéo de Projetos de
Pesquisa do NUMESC

de Projetos de Pesquisa do NUMESC




Informatica

Objetivo: Implantar o sistema de gestao em toda a rede proporcionando a completa integragao.

META PLANO DE SAUDE

META 2020

INDICADOR

Levar o processo de
informatizacéo para uso dos
CAPS, Ambulatério de SM,
OGR, Unidade de Acolhimento,
Amigos do Bebé e também
para a Vigilancia em Saude,
permutando sistemas
obsoletos, sem suporte técnico
operante, desenvolvidos em
tecnologias descontinuadas
pelo mesmo sistema de gestao
utilizado em toda a rede
proporcionando a completa
integracgao.

Informatizar consultérios e
recepcao da Rede de Atencéao
Psicossocial (CAPS e ASM)

Implantagao do sistema da

Vigilancia em Saude com migragao

de dados dos sistemas obsoletos

% de servigos
informatizados

RECURSOS VALORES
R$
Manutencéo do Sistema G- 576.000,00
MUS (total de todo
sistema)
Aquisi¢do do Mdédulo de R$
Vigiléncia 245.000,00
Implanta\gqu go Modulo de R$ 76.439.90
igilancia
Manutencao do sistema de R$
vigilancia em saude 258.000,00




Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncio, Natureza e Fonte — 2020

Transferéncias

Transferéncias

Receita de de fundos a de fundos a Transferén- |Operaces Royalties
impostos e de Fundo de Fundo de . peraco do Outros
Natureza P cias de de Crédito -
~ . transferéncia | Recursos do | Recursos do .y . petréleo | recursos
Subfungoes de Saude da . convénios |vinculadas . - Total (R$)
de impostos Sus Sus . s . destinados|destinados
Despesa . g . - destinados a| a Saude . . . .
(receita propria|provenientes do| provenientes Saude (RS) (R$) a Saude | a Saude
- R$) Governo do Governo (R$)
Federal (R$) | Estadual (R$)
0 — Informagoes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
. . ~ Corrente 8.243.957,22 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 8.243.957,22
122 — Administragao Geral
Capital 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
L. Corrente 53.391.912,94| 32.141.930,23| 5.149.697,13 N/A N/A N/A N/A 90.683.540,30
301 — Atencgao Basica
Capital 109.614,60 235.113,00 824.081,80 N/A N/A N/A N/A 1.168.809,40
302 — Assisténcia Hospitalar e |Corrente 36.330.123,59| 68.571.404,26| 39.275.216,39 N/A N/A N/A N/A 144.176.744,24
Ambulatorial Capital 618.482,34 757.102,91| 2.005.573,73]  NIA N/A N/A N/A 3.381.158,98
303 — Suporte Profilatico e Corrente 1.695.512,63 1.464.145,69 832.414,14 N/A N/A N/A N/A 3.992.072,46
Terapéutico Capital 0,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 0,00
Ca . s Corrente 44 812,35 82.044,44 0,00 N/A N/A N/A N/A 126.856,79
304 — Vigilancia Sanitaria
Capital 60.480,00 18.473,86 0,00 N/A N/A N/A N/A 78.953,86
Lo . . .. . _|Corrente 64.354,82 1.517.835,07 84.761,36 N/A N/A N/A N/A 1.666.951,25
305 — Vigilancia Epidemioldgica
Capital 0,00 31.891,89 0,00 N/A N/A N/A N/A 31.891,89
. . L Corrente 0,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 0,00
306 — Alimentagao e Nutrigao
Capital 0,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 0,00
Total 100.559.250,49| 104.819.941,35| 48.171.744,55 N/A N/A N/A N/A 253.550.936,39




	% de contratos avaliados

